
www.facebook.com/jornalfolhametro www.folhametro.com.br Distribuição Gratuita

Esportes Pág. 16  Quinta-feira, 16 de Abril de 2015 Ano 42 Nº 13110

o jornal de Guarulhos
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+1,74%
54.918

Dólar

-0,72%
3.04

Euro

-0,58%
3.24Cotações

As pessoas têm que andar na 
rua. Se é criança, os riscos são 
maiores” Érica Gomes, dona de casa, sobre lixo em calçada
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Ao menos quatro bandidos assaltaram, na manhã de ontem, a agência do banco Unicred, na sede da Unimed, no Macedo. Com educação 
e rapidez, segundo testemunhas, eles levaram celulares e R$ 100 mil antes de fugir. Foi o segundo assalto em dois meses. Pág. 8

Em 5 minutos, bando rende 30 
e rouba R$ 100 mil na Unimed

PF prende Vaccari Neto, tesoureiro do PT Pág. 20

Pesadelo - Compradores reclamam que abandono da obra atraiu usuários de drogas e ladrões. Responsáveis não responderam à reportagem

Lixo acumula ao
lado de escola no
Jardim Santa Emília

Sem acordo, 
manutenção de fios 
segue parada

Cidade Pág. 7

Política Pág. 3

Construtora deixa 50 
famílias ‘na mão’

Famílias que compraram apartamen-
tos no Residencial Clube Brise, na Vila 
Galvão, processaram a construtora. 
Unidades não foram entregues e estão 
abandonadas desde novembro. Pág. 4

silvio CesaR
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AnOTE
n Manutenção em 
reservatório de água 
interrompe parcialmente 
abastecimento em cinco 
bairros de Guarulhos 
amanhã. Chácara 
Cabuçu, Jardim dos 
Cardosos, Jardim 
Monte Alto, Recreio São 
Jorge e Sítio Cabuçu 
terão o abastecimento 
de água interrompido 
entre 9h e 13h. 
Durante esse período, 
o Serviço Autônomo de 
Água e Esgoto (Saae) 
vai realizar lavagem 
e desinfecção no 
Reservatório Cizanea.
Após o término 
da manutenção, 
a recuperação do 
abastecimento ocorrerá 
de forma gradual. Os 
casos de emergência 
serão atendidos pela 
Central de Atendimento 
Telefônico do Saae, que 
funciona 24 horas. O 
número é 0800-101042. 
A ligação é gratuita.

n A CCR NovaDutra 
realiza hoje a ação 
‘Saúde e Segurança 
na via Dutra – Motos’. 
O evento é promovido 
pelo Programa Estrada 
Sustentável da CCR 
NovaDutra e tem como 
objetivo conscientizar 
os motociclistas 
sobre as questões de 
segurança. A ação é 
gratuita e acontece das 
8h às 12h, na Base do 
SOS Usuário da Vila 
Maria, localizada no km 
230 da pista marginal 
da via Dutra, sentido 
São Paulo (capital).
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Mau exemplo - Cão é transportado de forma inadequada em veículo; infração gera multa e pontos na CNH
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de temas relacionados à demarca-
ção das terras e a exploração de 
minério em terras indígenas.

Luiz Carlos Heinze (PP-RS), de-
putado ruralista, incentiva violên-
cia contra comunidades indígenas. 
Bradou, numa atitude frenética, que 
ao lado de negros e gays, os índios 
“são tudo o que não presta”. O epi-
sódio ocorreu durante uma audi-
ência pública na cidade de Vicente 
Dutra (RS), em 2013.  Ao assumir a 
presidência do Congresso, Eduardo 
Cunha (PMDB-RJ) aliou-se aos cla-
mores da bancada ruralista. Pautou 
a Comissão Especial da PEC 215 
e idealiza uma “ampla revisão no 
quesito demarcação de terras”. Já, na 
lista dos aliados das mineradoras, 
figuram Romero Jucá (PMDB-RR) e 
o ex-ministro de Minas e Energia e 
senador Edson Lobão (PMDB-MA). 
Já a senadora Gleisi Hoffmann (PT-
-PR), quando ministra na Casa Civil, 
chegou a dizer que os Awá-Guarani, 
nação que vive no oeste do Paraná, 
não são índios, mas paraguaios e co-
loca-se inteiramente a favor de uma 
ampla revisão sobre a demarcação.

Num cenário de 513 deputados, 
em que 47% são milionários, é inge-
nuidade pensar na aprovação de leis 
que venham beneficiar os povos da 
floresta, as pequenas comunidades 
formadas por negros, que há séculos 
ocupam terras antes trabalhadas por 
seus ancestrais durante os séculos 
em que perdurou a escravidão no 
Brasil. A ganância não tem mesmo 
limites para essas pessoas. 

do por três do PT e dois do PMDB. 
O vexatório é descobrir que entre os 
47 investigados há um grupo de 16 
ruralistas atuantes na Frente Parla-
mentar Agropecuária (FPA). 

A “famigerada FPA”, como é 
chamada nos corredores do Con-
gresso, trabalha contra os povos in-
dígenas. Sua meta é ver aprovada 
a Proposta de Emenda Constitucio-
nal (PEC 215), que visa transferir 
do Poder Executivo ao Legislativo 

Inimigos dos povos 
indígenas na Lava Jato

Um grupo de investigação forma-
do por 30 procuradores do Ministé-
rio Público Federal calcula que mais 
de R$ 10 bi foram surrupiados da 
Petrobrás, por meio de um sofistica-
do esquema de corrupção. Na lista da 
Lava Jato aparecem políticos ligados 
aos partidos da base do governo. O 
PP lidera com 14 deputados, segui-

Grande parte dos políticos da 
Lava Jato são os mesmos que 
ficam contra os indígenas

Ponto 
de Vista
Antonio
CArlos Frizzo
Doutor em teologia
e padre católico
acfrizzo@uol.com.br

Partido que comanda há 13 anos 
tem segundo tesoureiro preso

Por mais que o PT insista na estratégia de demonstrar 
tranquilidade diante do acirramento dos ânimos depois das 
eleições, da crescente insatisfação popular refletida nas pes-
quisas de popularidade da presidente Dilma Rousseff, e do 
andamento das investigações de corrupção no escândalo da 
Petrobrás, o cheiro de ‘batata assando’ é cada vez mais forte.

O cerco ao partido está cada vez mais fechado. Ontem, a 
Polícia Federal prendeu João Vaccari Neto, tesoureiro do PT e 
acusado de ser o operador da propina destinada ao partido 
da presidente no esquema de cartel e corrupção na estatal.

Vaccari é acusado de corrupção e lavagem de dinheiro por 
supostamente receber para o 
PT um porcentual da direto-
ria de Serviços da Petrobrás 
na época em que era coman-
dada por Renato Duque.

A mira da Operação Lava 
Jato está no Partido dos Tra-
balhadores. A estratégia fi-
cou ainda mais clara com a 

prisão de Duque, na semana passada.
E o discurso de que “nunca antes na história deste País” se 

combateu tanto os desvios de conduta de homens públicos não 
vai mais colar. O PT precisa deixar de lado a estratégia de se 
mostrar indignado com os erros de seus filiados e aliados, como 
se não soubesse de nada. Alguém ainda cai nessa ladainha?

Não é sintomático terem ido para trás das grades dois 
tesoureiros do partido que comanda a Nação há quase 13 
anos? Não são quaisquer soldados. É gente que tinha a chave 
do cofre! Isso sem contar todos os outros envolvidos, julgados 
e condenados...

Só nos resta torcer para que o crescimento das punições 
para crimes de colarinho branco (que não é obra do PT, é bom 
que se diga, mas da natural evolução de nossa ainda jovem 
democracia) siga seu caminho. E sem sobressaltos. Há ainda 
muitos bandidos soltos em corredores acarpetados. Gente de 
todas as cores partidárias. E que precisam responder pelo que 
fazem de errado com o dinheiro público.

Tem bandido de várias 
cores partidárias, mas 

todos de colarinho 
branco. Que a Justiça 

siga firme em sua missão
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DIRETO COM PROPRIETÁRIO
3 DORM. COM SUÍTE. 76 M / 1 VAGA / SACADA GOURMET

Condomínio Clube
+ de 15 itens de lazer.

Entrada: R$ 180.950,00
+ �nanciamento

Valor total:

APTO NOVO

430 mil

Martins
(Oi)11 96751-4608

 apartamento76m@gmail.com

 (Oi)11 96374-0380

Av. Timóteo Penteado, 2410. 
Vl. Galvão - Guarulhos / SP

Câmara pode deliberar CEE hoje

EDp retirou 
3690 pontos 
irregulares

Manutenção de luz pública 
continua sem atendimento

Iluminação pública 
está abandonada 
há quase um mês

Debate - Vereadores cobraram mais agilidade na limpeza de fios ‘mortos’

silvio cesar

Na cabeça?
Para quem não acredita em coincidências: os petistas andam 
se manifestando contra o PL 4330, sobre terceirizações. Mas 
a milhar é justamente a que Guti - cotado para prefeito - 
usou para se eleger vereador pelo PV em 2012…

Coice
Em entrevista exclusiva ao programa 

Radar, o secretário e presidente do PP, 
Wagner Freitas (Esportes),  destilou 

críticas ao vereador pepista Luiz 
Matogrosso. O caubói acusou o desafeto 

de tentar derrubá-lo do cavalo...Quer 
dizer, da presidência. Praticamente 

convidou Matogrosso a sair do partido…

Gostinho do veneno
Wagner abusou do sarcasmo e trocadilhos. Tratou 
Matogrosso de “menino Matofino”. Brincar com sobrenomes 
é delicado. E se o vereador revidar com Fritas?...

Cruz credo!
Wagner Freitas não deve ser supersticioso. Ele anda falando por 
aí que “Só não serei candidato a prefeito se eu estiver morto”...

Canetada
Ao assumir a Secretaria de Serviços Públicos, o vereador 
Eduardo Soltur teria feito acordo com o suplente do PSD, 
Rogério Santos. Soltur ficaria com 70% e Rogério com 30% 
dos cargos de assessores. Com Soltur demorando para cumprir, 
Rogério deverá tomar a iniciativa no Diário Oficial de amanhã…

Que tal?
O secretário de Segurança e vereador pelo PTN, João Dárcio, 
sabe que é um dos mais bem avaliados da atual gestão. Assim 
ele e seu grupo andam fazendo sondagens para as eleições 
2016. Talvez esteja se cacifando para vice com perfil centro-
cox…, que dizer, centro-direita. Ou para prefeito mesmo?...

Enxaqueca
Desde que assumiu a secretaria do Trabalho o vereador Lamé 
(PTdoB), só vem enfrentando desgastes na pasta. Alguns 
contratos e serviços foram interrompidos. A tensão é tanta que 
já estaria afetando sua saúde. Fala-se em seu retorno à Câmara…

Vai molhar o biscoito?
Com apoio do presidente da assembleia, Fernando Capez, 
foi decretada intervenção estadual no diretório do PSDB 
local. Por indicação dos vereadores tucanos, deverá assumir 
a presidência o agente fiscal aposentado Tavares. Não sei 
porquê mas me lembra Chico Anysio…

RETICÊNCIAS...
Pedro Notaro

pedronotaro@gmail.com
facebook.com/pedro.notaro.5
F. 11 2459-2727 (fone e fax)

RETICÊNCIAS...
eurico cruz - A reunião que 
ocorreu ontem entre repre-
sentantes da EDP Bandeiran-
te e Prefeitura terminou sem 
um acordo pela retomada da 
manutenção da iluminação 
pública na cidade.

Devido a pendências de 
valores não informados que 
a Prefeitura deve para EDP, 
a concessionária de energia 
parou de fazer os consertos 
e cuidar dos mais de 60 mil 
pontos de iluminação públi-
ca da cidade. 

Em nota, a EDP Bandei-
rante informa que “está em 

eurico cruz - Os vereadores da 
Câmara Municipal devem 
deliberar hoje o pedido de 
criação de uma Comissão Es-
pecial de Estudos (CEE) para 
avaliar o fechamento da Pon-
te Baquirivu, no Jardim Mal-
vinas (Região Taboão), feito 
pelo Aeroporto Internacio-
nal De São Paulo/Guarulhos.

da redação - Balanço feito 
ontem na Câmara Munici-
pal revelou que a comissão 
formada pela EDP Bandei-
rante, o poder público e as 
operadoras de telefonia e 
internet para retirar cabos 
mortos da cidade regulari-
zou 3.690 pontos em seis 
das 25 áreas da cidade.

Não há previsão de quan-
do os trabalhos serão defini-
tivamente encerrados. 

tratativa com a Prefeitura para 
regularização da pendência e 
normalização do serviço”. 

A distribuidora ressalta 
ainda que as solicitações de 
munícipes devem ser enca-
minhadas diretamente ao 
órgão municipal e não para 
a empresa.

Cerca de 50 pessoas pro-
testaram contra o fechamen-
to da ponte e tiveram o apoio 
de vereadores da situação 
e da oposição na sessão de 
quinta-feira passada, dia 10. 
A ponte foi fechada pela con-
cessionária em dezembro de 
2013, com o argumento de 
melhorar o acesso às obras 

Durante reunião com a 
Comissão de Defesa do Con-
sumidor da Câmara, ontem, 
o gerente regional Marcos 
Scarpa disse que disponi-
bilizará aos vereadores um 
sistema de gerenciamento de 
demandas na cidade sobre 
cabos e mortos. 

do Terminal 3 do aeroporto. 
Mesmo depois do térmi-

no da construção do empre-
endimento, a concessionária 
não reabriu a ponte. Os mo-
radores da região reclamam 
que  o tráfego no local ficou 
muito lento. A proposta de 
CEE é do vereador Eduardo 
Barreto (PCdoB).



cidade
Quinta-feira, 16 de abril de 20154

Construtora não entrega moradia a 50 famílias

Local é foco de dengue e invasões

Av. Dr. Timóteo Penteado, 478, Centro - Guarulhos - SP
2463-2666/ 2408-8782
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Apartamentos 
estão incompletos 
e abandonados 
pela construtora

Fios e materiais 
de construção 
são roubados 
diariamente 

Frustração- Realidade da casa própria fica cada vez mais distante de compradores dos apartamentos da MSM

Silvio CeSar
eurico cruz - Aproximadamen-
te 50 famílias que com-
praram um dos 300 apar-
tamentos do Residencial 
Clube Brise, na Avenida 
Emílio Ribas, Vila Galvão, 
entraram com processo 
contra a MSM Construções 
por não ter entregado os 
imóveis, com data previs-
ta para setembro de 2013 e 
com obras abandonadas em 
novembro do ano passado.

Com preços que variam 
de R$ 150 mil a R$ 300 mil, 
a construtora tinha colocado 
a venda 300 apartamentos 
divididos em duas torres, 
mas não terminou nenhum.

Cansados de esperar pelo 
imóvel, alguns dos compra-
dores entraram na Justiça 
para pedir que uma provi-
dência seja tomada contra os 
responsáveis.

“A gente comprou antes 
de casar, em 2013, e naquela 
época não tinha nenhuma 
reclamação. Quando chegou 

da redação - Com o abando-
no dos prédios, vândalos e 
ladrões têm arrombado as 
portas para roubar materiais 
de construção e usar drogas. 
Além dos problemas sociais, 
o prédio também se tornou 
risco de saúde pública já 
que, segundo moradores da 
região, foram encontrados 
focos de dengue no local.

“A gente fica assustada, 
todo dia aqui tem gente des-
conhecida entrando e saindo 
com alguma coisa depois de 
arrombar a entrada”, disse 
uma moradora do entorno 
que não quis se identificar.

Na tarde de ontem, pro-
prietários dos apartamentos 
acionaram a Guarda Civil 
Municipal por conta de pes-
soas que haviam invadido as 
obras inconclusas. 

Segundo os proprietá-
rios, os invasores disseram 
que queriam apenas fechar 
as portas do ambiente para 
evitar que pessoas desconhe-
cidas entrassem. 

em 2014 a situação piorou e 
eles sempre falavam que iam 
entregar, mas nunca termina-
vam a obra”, disse Natália Jus-
to. Ela e o marido, Nederson 
Rodrigues Martins, são uma 
das 50 famílias prejudicadas.

Eles disseram que a cons-
trutora alega não ter mais 
os recursos necessários para 
concluir a obra por conta de 
um terreno adquirido em 
São Paulo que foi embargado 
pela Justiça.

A reportagem procurou 
um representante da empre-
sa para saber o motivo da 
paralisação da obra, mas ele 
estava em “reunião externa” 
e não “pôde” atender.

Eles foram liberados pou-
co tempo depois. Dentro dos 
apartamentos inacabados é 
possível observar pias, pisos, 
azulejos, porcelanas e outros 
itens para construção aban-
donados no local.

De acordo com os compra-
dores será preciso refazer a 
instalação elétrica devido aos 
furtos de fios e cabos. Parte 
das janelas, portas e varan-
das que foram instaladas es-
tão em degradação e chegam 
a apresentar ferrugem. 

Os donos disseram que a 
empresa chegou a oferecer 
um distrato da compra do 
bem, mas só pagariam os va-
lores com juros corrigidos a 
partir de julho deste ano.   
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Feriado de Tiradentes 
terá clima favorável 

Guarulhenses têm várias 
opções para relaxar

Brasileiros gastam R$ 18 mil 
por ano com artigos de luxo

Classe A gasta, 
em média, R$ 40 
mil com luxo

Sofisticação - Mais da metade dos produtos são comprados em Shoppings

Aventura - Estudante espera tempo bom para rafting em Socorro

Lucas Dantas

siLvio cesar

Raphael pozzi - Os brasileiros 
gastam, em média, R$ 18 
mil por ano com produtos 
de luxo. O índice foi revela-
do por pesquisa realizada 
pelo Serviço de Proteção ao 
Crédito (SPC). Segundo o le-
vantamento, 68% dos consu-
midores deste mercado per-
tencem à classe C, gastando 
aproximadamente R$ 12 mil 
de sua renda anual.

A explicação, segundo a 
economista-chefe da institui-
ção, Marcela Kawauti, é que 
existem muito mais pesso-
as nessa categoria no Brasil. 
“Também há o fato do recente 

Nathália BeRgocce - Mais um fe-
riado prolongado se apro-
xima e apesar das tem-
peraturas terem caído na 
Páscoa, o feriado de Tira-
dentes promete clima mais 
agradável.

Segundo o Climatempo, 
amanhã, apesar de nubla-
do, a expectativa é de ca-
lor, com mínima de 17°C 
e máxima de 26°C. Já nos 
próximos dias a temperatu-
ra deve ficar estável, entre 
18°C a mínima e 28°C a má-
xima. Há previsão de chuva 
apenas no domingo e na 

RuaNa BRitto - Neste feriado mui-
ta gente deve dar uma estica-
da e prolongar a folga. Para os 
três dias de descanso a Folha 
Metropolitana selecionou al-
gumas opções de viagens pró-
ximas à cidade.

Embu das Artes é ótima 
para quem vai fazer o famo-
so “bate e volta”. A 55 km de 
distância o local é conhecido 
pela arte, cultura, música e 
poesia. Para se hospedar o va-
lor de pousadas vai de R$ 70 
a R$ 150 a diária (por pessoa). 
Mais informações pelo telefo-
ne 4704-6565.

Para dias de sol a dica é a 
Riviera de São Lourenço. A 
cidade dispõe de shopping 
center, supermercado e lojas. 
A dica de hospedagem é o Ho-
tel Amarílis, que fica a poucos 

aumento de emprego e renda 
até meados de 2014”, afirmou.

A classe B gasta 36% de 
sua renda mensal com pro-
dutos luxuosos, desembol-
sando R$ 29 mil por ano. Já 
os mais ricos, pertencentes à 
classe A, gastam cerca de R$ 
40 mil neste mercado. 

segunda, com pancadas es-
parsas no período da tarde.

O estudante de Rádio e 
TV, Rafael Padavini, pre-
tende praticar esportes ra-
dicais no interior paulista. 
Com a viagem marcada 
para Socorro ele espera que 
o tempo não seja empecilho 
na hora de se aventurar. “É 
extremamente perigoso a 
prática de esportes radicais 
com o tempo chuvoso, caso 
isso aconteça, eu pretendo 
mudar meus planos e só co-
nhecer a cidade e aproveitar 
a gastronomia local” disse. 

metros do centro comercial e 
das praias. Para o período de 
20 a 22 o pacote custa a partir 
de R$ 600 a diária, que inclui 
café da manhã e almoço. As 
reservas podem ser feitas pelo 
telefone (13) 3316-8121 ou pelo 
e-mail reservas@amarilisflat-
servive.com.br

Para uma vista aérea a su-
gestão é um passeio de balão 
em Pindamonhangaba. Os 
vôos saem todos os finais de 
semana e duram uma hora e 
15 minutos. Informações so-
bre preço e reservas devem ser 
feitas pelo site www.voardeba-
lao.com.br

Para quem passar o feriado 
na cidade, vale um passeio no 
Zoológico Municipal. O espa-
ço tem cerca de 400 animais. 
Informações: 2455-4999.

Segundo o SPC, 51% dos 
produtos de luxo são vendi-
dos em lojas de Shopping 
Centers. Vale lembrar que a 
inauguração do Parque Sho-
pping Maia acontece hoje. 
O empreendimento é o pri-
meiro denominado de alto 
padrão da cidade.
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Depois de 15 dias, Saae 
conserta vazão de esgoto

acúmulo de lixo causa 
transtorno no Santa emília

Descarte irregular 
ocorre há três 
anos, diz população

Desleixo - Moradores se queixam de abandono e desrespeito à via públicaIncômodo - Mau cheio do esgoto 
causava desconforto aos moradores  

Lucas Dantas

siLviio cesar

deisy de assis - No Jardim San-
ta Emília (Região Taboão), 
o descarte irregular de lixo 
e entulho em via pública 
tem prejudicado moradores. 
O problema ocorre na Rua 
Mediterrâneo, no trecho da 
confluência com a Rua Ala-
bama. Segundo a população 
local, o descarte ocorre há 
pelo menos três anos.

O motorista de transpor-
te escolar Hercílio Azevedo, 
que passa diariamente pelo 
trecho, comenta que foi 
realizada uma limpeza há 
cerca de um mês. “mas já 
jogaram lixo novamente. É 

Rômulo magalhães - Os morado-
res da Avenida José Lourenço, 
no Bom Clima (Região Cen-
tro), conviveram por 15 dias 
com um vazamento de esgo-
to na altura do número 458. 
A pressão da água estava tão 
forte que jorrava na via. O Ser-
viço Autônomo de Água e Es-
goto (Saae) só consertou o pro-
blema ontem, após denúncia 
da população à reportagem da 
Folha Metropolitana.

De acordo com a autar-
quia, a equipe de manuten-
ção de esgoto foi ao local e 
constatou a obstrução do 
poço de visita (PV) da rede 
coletora de esgoto e executou 
a desobstrução no ato. 

O comerciante Roldão 
Jorge da Costa tem uma loja 
próximo onde a água vazava 
e não suportava mais o mau 
cheiro do esgoto na rua. “Pra 
gente respirar aqui é uma tris-
teza. Tem dia que sai fezes e 

um desrespeito”, reclamou.
A dona de casa Érica 

Cristina Gomes, que mora 
nas proximidades do lo-
cal, ressalta que a situação 
prejudica a passagem de 
pedestres. “As pessoas tem 
que sair da calçada e an-
dar na rua. Se é criança ou 

urina daí”, disse. Ele afirmou 
que no dia em que tinha água 
na rua o problema era pior.

Outra comerciante, Val-
dete Gomes, disse que o Saae 
já havia ido ao local várias 
vezes, mas nunca consertava 
o problema. 

idoso os riscos de acidentes 
são maiores”, disse.

Questionada, a Progua-
ru informou que fará vis-
toria técnica até o início da 
próxima semana para iden-
tificar os materiais descar-
tados e programar a limpe-
za adequada.
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Sindicato afirma 
que reajuste 
salarial não ocorreu

Saúde é a nossa meta!
Aposentado e Pensionista,

façam parte do nosso projeto!
Construção do primeiro Hospital no Brasil

(na cidade de Guarulhos) que atenderá exclusivamente
aos Aposentados e Pensionistas filiados a União dos

Aposentados.
O Hospital terá capacidade para 200 leitos

(sendo 100 leitos para homens e 100 leitos para mulheres)
e 50 leitos para UTI.

Venha nos visitar:
União dos Aposentados, Pensionistas e Idosos de Guarulhos 

Sede: Rua Silvestre Vasconcelos de Calmon, 517 – Vila Moreira – CEP: 07020-001 – Guarulhos – SP
PABX: (11) 2087-7788 / TEL: (11) 2087-3815 – (11) 2443-4563. FAX: (11) 2409-5463

Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!Saúde é a nossa meta!

Bando rouba R$ 100 mil de 
agência bancária na Unimed

Unidade do banco 
Unicred fica no 
bairro Macedo

Ousadia - Quatro ladrões armados fizeram assalto ontem pela manhã

Silvio CeSar
alfredo henrique - Ao menos 
quatro suspeitos assaltaram, 
na manhã de ontem, a agên-
cia do banco Unicred, no 
terceiro andar da Unimed 
do Macedo (Região Centro). 
Foram levados cerca de R$ 
100 mil segundo a polícia. 
Os suspeitos, armados com 
revólveres, fugiram em um 
Chevrolet Celta preto.   

Segundo um segurança 
do hospital, que não se iden-
tificou, o bando entrou pela 
porta da frente do atendimen-
to ao público e rendeu cerca 
de 30 pessoas, até chegar à 
agência bancária. Os celula- res de todos foram roubados. 

Os assaltantes não usa-
ram capuzes. No local há 
câmeras de vigilância. O se-
gurança acrescentou que os 
criminosos agiram com cal-
ma e “educação”. O roubo du-
rou cerca de cinco minutos. 

Outro bandido aguarda-

va no Celta, com o qual fugi-
ram. O assalto foi comunica-
do à polícia por uma vítima, 
que tinha mais de um celu-
lar e conseguiu se trancar 
em um banheiro e ligar para 
o telefone 190. 

O mesmo banco teria 
sido roubado há dois meses.

Protesto contra 
‘tratamento diferente’

Caminhões e carro
colidem na Via Dutra

Motorista ficou 
levemente ferido e 
foi para PA Mª Dirce

Luto - De preto, funcionários 
simbolizaram luto pelos salários

luCaS dantaS
alfredo henrique - Servidores 
da regional guarulhense 
do Ministério Público Esta-
dual (MPE) concentraram-
-se em frente à unidade do 
órgão, por volta das 15h de 
ontem, na Avenida Sete de 
Setembro (Região Centro), 
em protesto contra, segun-
do eles, “tratamento dife-
renciado” dispensado aos 
promotores de Justiça. 

A presidente do Sindicato 
dos Servidores (Sindsempsp), 
Jacira Costa Silva, afirmou 
que a diretoria do MPE ain-
da não se manifestou sobre 
o reajuste salarial de 9,38% 
proposto pelo sindicato da 
categoria. “Em contrapartida, 
os salários dos promotores 
foi reajustado em 14% e eles 
também ganharam o direito 
a auxílio moradia de R$ 5 mil 
e o retroativo de cinco anos 
deste valor [totalizando R$ 
250 mil]”. 

da redação - Dois caminhões e 
um carro se envolveram em 
um acidente, por volta das 
9h20 de ontem, na altura do 
km 218 da pista marginal da 
Rodovia Presidente Dutra, 
sentido São Paulo (Região 
Guarulhos). Um caminho-
neiro se feriu levemente. 
Não houve vítimas fatais. As 
causas do acidente não fo-
ram informadas e são inves-
tigadas pela polícia. 

Segundo a CCR Nova Du-
tra, concessionária responsá-
vel pela rodovia, após a coli-
são cinco viaturas, tanto do 
resgate e do SOS Usuário da 
CCR NovaDutra, efetuaram 
o atendimento a ocorrência. 

A reportagem apurou 
que o caminhoneiro que se 
feriu levemente ficou preso 
às ferragens de seu veículo. 
Após ele ser resgatado foi 
encaminhado ao PA Maria 
Dirce. Até a conclusão desta 

reportagem não havia infor-
mações se ele havia sido libe-
rado da unidade de saúde. 

Por causa do acidente 
houve lentidão de 2,3 quilô-
metros no sentido São Pau-
lo da rodovia. 

Duas faixas de tráfego da 
pista marginal foram interdi-
tadas por causa do acidente. 

O tráfego no local fluiu 
pelas outras duas faixas. 
Não houve interdição total 
das pistas.

 Às 9h36 foi liberada a 
primeira faixa de tráfego e 
às 10h38 não havia mais re-
gistro de interdição de fai-
xas no local.
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ATENÇÃO TRABALHADORAS E TRABALHADORES

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Pelo presente edital, ficam convocados todas as trabalhadoras e trabalhadores empregados da FEDEX BRASIL LOGÍSTICA E TRANSPORTES S/A (EX-RAPIDÃO 
COMETA) de Guarulhos, representados pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIÁRIOS, SUPERPESADOS, LÍQUIDOS, 
ENTREGADORES DE MERCADORIAS, CARGAS SECAS E MOLHADAS E TRABALHADORES EM EMPRESAS  DE LOGISTICA NO SETOR DE TRANSPORTES DE 
CARGAS DE GUARULHOS, CNPJ Nº 04.276.287/0001-38, sediado na Av. José Lourenço Neves, 346, Jardim Bom Clima, Guarulhos, São Paulo, para comparecerem 
na Assembléia Geral Extraordinária a realizar-se no dia, 19 de abril de 2015, às 10:00hs em primeira convocação e às 11:00.hs em segunda e última convocação 
com qualquer número de trabalhadoras e trabalhadores presentes, no endereço sito a Av. José Lourenço Neves nº 506, Jardim. Bom Clima, Guarulhos, São Paulo, 
como também permanecer a assembléia em caráter permanente por 20 dias na portaria da empresa para fins de esclarecimentos e deliberações, com a finalidade 
de ser discutido, aprovado ou não a seguinte Ordem do Dia: 1) Leitura da Ata da Assembléia anterior; 2) Discussão, aprovação ou não dos percentuais que serão 
inseridos na Pauta de Reivindicações da categoria, tendo em vista que a data base é em primeiro de maio de cada ano; 3) Aprovação ou não da manutenção do for-
necimento da Cesta Básica pela empresa, sem custo adicional pago pelo trabalhador(a); 4) Aprovação ou não da manutenção do fornecimento do Convênio Médico 
pela empresa sem custo adicional pago pelo trabalhador(a); 5) Aprovação ou não do reajuste salarial ser extensivo a todos os trabalhadores(as) sem o limitador; 
6) Aprovação ou não, pela manutenção da EXTINÇÃO DO BANCO DE HORAS;  7) Aprovação ou não da Rotatividade de Mão de Obra, ou seja, a empresa não poderá 
demitir trabalhadores até o limite de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do quadro de funcionários, ficando ressalvada a elevação desse percentual caso a empresa 
comprove perda de contratos com clientes;  8) Discussão, aprovação ou não sobre a manutenção do beneficio conquistado pelo sindicato, com relação aos valores 
da Participação nos Lucros e Resultados, para o período de 2015/2016; 9) Discussão, aprovação ou não pela manutenção do benefício conquistado pelo Sindicato 
referente aos valores correspondente ao Prêmio por Tempo de Serviço, para o período de 2015/2016; 10) Discussão, aprovação ou não, do benefício conquistado 
pelo sindicato, com relação ao Vale Refeição e Pernoite, para o exercício de 2015/2016; 11) Discussão Aprovação ou não da conquista do Sindicato com relação 
a Estabilidade do Trabalhador(a) que está em vias de Aposentadoria; 12) Discussão, aprovação ou não da conquista do sindicato com relação ao Seguro de vida 
para os trabalhadores Motoristas, no mesmo montante do estipulado na Convenção Coletiva de Trabalho em vigor; 13) Manutenção dos itens sociais da Conven-
ção Coletiva de Trabalho anterior; 14) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido pelo sindicato gratuitamente e inserido no Estatuo Social com relação 
ao Artigo 103º que contem a seguinte redação “O Sindicato arcará com a despesa no importe de 50%  (cinquenta por cento) das mensalidades cobradas pelas 
clínicas de tratamento para dependentes químicos, a todos trabalhadores e trabalhadoras que contribuem mensalmente com a entidade, por período de 06 (seis) 
a 09 (nove) meses” “PARÁGRAFO ÚNICO – Esse tratamento poderá ser extensivo aos seus dependentes, desde que estejam inseridos na Carteira Social adquirida 
sem custo adicional na Secretaria da entidade”; 15) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social 
com relação ao Artigo 104º que contem a seguinte redação “O Sindicato reembolsará a todas as trabalhadoras e trabalhadores que contribuem mensalmente e 
estiverem fazendo curso em escolas Técnicas, Faculdades ou Universidades o valor correspondente a 20% (vinte por cento) dos valores relativos aos livros exigidos 
pelo curso”.”PARÁGRAFO ÚNICO – Para fazer jus ao reembolso o trabalhador ou trabalhadora deverá apresentar na tesouraria do sindicato a Declaração da Escola 
Técnica, Faculdades ou Universidade, informando o tipo do curso, devendo o livro ser especifico ao do curso indicado na declaração, como também a nota fiscal 
da compra realizada” 16) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social, com relação ao artigo 
106º que contem a seguinte redação: “O Sindicato está obrigado a manter o assistencialismo relacionado à assistência médica na questão de consultas clínicas, 
exames básicos laboratoriais no que consiste a hemogramas em geral, parasitológico e urocultura gratuitamente, ofertados a todas trabalhadoras e trabalhadores 
que contribuem mensalmente com a entidade sindical”; 17) Aprovação ou não da manutenção da Comissão de Conciliação Prévia, gratuita a todos os trabalhadores, 
pelo motivo de gerar despesas com funcionário, advogados e insumos tais como, papel, toner, energia e outros; 18) Aprovação ou não da manutenção do Salão 
Social do Sindicato ofertado gratuitamente a todos os trabalhadores, tendo em vista as despesas com IPTU, Energia e Consumo de Água; 19) Aprovação ou não da 
manutenção do Salão Social, com referencia aos Cultos Ecumênico realizados todas as Quinta Feiras no horário das 20:00 às 21.30hs, gratuitamente aos trabalha-
dores da categoria 20) Discussão, aprovação ou não, para que seja inserida na Convenção Coletiva de Trabalho o desconto da Mensalidade Associativa, no importe 
de 2% (dois por cento) do salário nominal de cada trabalhador, limitado ao valor teto do Piso salarial do Motorista Carreteiro; 21) Com relação aos trabalhadores 
não contribuintes com o sindicato, será discutido e deliberado na reunião a ser realizada no dia 05 de maio de 2015, na sede do Ministério Publico do Trabalho na 
cidade de Guarulhos; 22) Aprovação ou não, em havendo os entendimentos no Ministério Publico do Trabalho de Guarulhos, juntamente com a Diretoria do Sindi-
cargas e Advogados, para a categoria conceder poderes ao Presidente do Sindicato, para readmissão imediata dos 08 (oito) trabalhadores dos 10 (dez) desligados 
no dia 09 de agosto de 2014, por conta da Ação Civil Publica nº 1000515-88,2014.5.02.0311, que tramitou perante a 1º Vara do Trabalho de Guarulhos, sendo que 
02 (dois) já foram readmitidos em função de amortizar a demanda de agendamentos das homologações realizadas no sindicato; 23) Discussão, aprovação ou não 
da manutenção dos benefícios ofertados gratuitamente a todos os trabalhadores e trabalhadoras e seus respectivos dependentes, tais como Assistência Médica, 
nas especialidades de Cardiologia – Clinico Geral; Dermatologia; Ginecologia-Obstetrícia; Endocrinologia; Gastroenterologia; Proctologista; Geriatra – Clinico Geral; 
Otorrinolaringologia; Pediatria; Pneumologia – Clinico Geral; Urologia; Fonoaudióloga; Psicologia, Neurologista, Oftalmologista, Exames Laboratoriais no que tange 
a hemogramas, parasitológico e urocultura, Assistência Odontológica, Assistência Jurídica no âmbito trabalhista, Cabeleireiro, Assistência em Rescisão Contratual; 
24) Delegar poderes para a Diretoria do Sindicato com o intuito de celebrar Convenção Coletiva de Trabalho perante o representante da Categoria Econômica, ou 
seja, a FEDEX BRASIL LOGISTICA E TRANSPORTES S/A.; 25) Delegar Poderes para a Diretoria do Sindicato em caso de negativa com relação as negociações, com 
a finalidade de instaurar Dissídio Coletivo de Trabalho, perante o Tribunal Regional do Trabalho em São Paulo da Segunda Região. 26) Aprovação ou não para deter-
minar que a referida Assembléia Geral seja em caráter permanente até o final das negociações; 27) Aprovação ou não de outros assuntos que sejam peculiares e 
de interesse da categoria profissional. Guarulhos, 

15 de abril de 2015. Irapuan Siqueira Sousa – Diretor Presidente.
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ATENÇÃO TRABALHADORAS E TRABALHADORES

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
Pelo presente edital, ficam convocados todas as trabalhadoras e trabalhadores empregados da CONCORDIA LOGISTICA S/A - CONLOG de Guarulhos, represen-
tados pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIÁRIOS, SUPERPESADOS, LÍQUIDOS, ENTREGADORES DE MERCA-
DORIAS, CARGAS SECAS E MOLHADAS E TRABALHADORES EM EMPRESAS  DE LOGISTICA NO SETOR DE TRANSPORTES DE CARGAS DE GUARULHOS, 
CNPJ Nº 04.276.287/0001-38, sediado na Av. José Lourenço Neves, 346, Jardim Bom Clima, Guarulhos, São Paulo, para comparecerem na Assembléia Geral 
Extraordinária a realizar-se no dia, 19 de abril de 2015, às 14:00hs em primeira convocação e às 15:00.hs em segunda e última convocação com qualquer nú-
mero de trabalhadoras e trabalhadores presentes, no endereço sito a Av. José Lourenço Neves nº 506, Jardim. Bom Clima, Guarulhos, São Paulo, como também 
permanecer a assembléia em caráter permanente por 20 dias nas portarias das empresas para fins de esclarecimentos e deliberações, com a finalidade de 
ser discutido, aprovado ou não a seguinte Ordem do Dia: 1) Leitura da Ata da Assembléia anterior; 2) Discussão, aprovação ou não dos percentuais que serão 
inseridos na Pauta de Reivindicações da categoria, tendo em vista que a data base é em primeiro de maio de cada ano; 3) Discussão, aprovação ou não sobre 
a manutenção do beneficio conquistado pelo sindicato, com relação aos valores da Participação nos Lucros e Resultados, para o período de 2015/2016; 4) 
Discussão, aprovação ou não pela manutenção do benefício conquistado pelo Sindicato referente aos valores correspondente ao Prêmio por Tempo de Serviço, 
para o período de 2015/2016; 5) Discussão, aprovação ou não, do benefício conquistado pelo sindicato, com relação ao Vale Refeição e Pernoite, para o exercício 
de 2015/2016; 6) Discussão Aprovação ou não da conquista do Sindicato com relação a Estabilidade do Trabalhador(a) que está em vias de Aposentadoria; 7) 
Discussão, aprovação ou não da conquista do sindicato com relação ao Seguro de vida para os trabalhadores Motoristas, no mesmo montante do estipulado 
na Convenção Coletiva de Trabalho em vigor; 8) Manutenção dos itens sociais da Convenção Coletiva de Trabalho anterior; 9) Discussão, aprovação ou não do 
beneficio oferecido pelo sindicato gratuitamente e inserido no Estatuo Social com relação ao Artigo 103º que contem a seguinte redação “O Sindicato arcará 
com a despesa no importe de 50%  (cinquenta por cento) das mensalidades cobradas pelas clínicas de tratamento para dependentes químicos, a todos traba-
lhadores e trabalhadoras que contribuem mensalmente com a entidade, por período de 06 (seis) a 09 (nove) meses” “PARÁGRAFO ÚNICO – Esse tratamento 
poderá ser extensivo aos seus dependentes, desde que estejam inseridos na Carteira Social adquirida sem custo adicional na Secretaria da entidade”; 10) Dis-
cussão, aprovação ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social com relação ao Artigo 104º que contem a seguinte 
redação “O Sindicato reembolsará a todas as trabalhadoras e trabalhadores que contribuem mensalmente e estiverem fazendo curso em escolas Técnicas, 
Faculdades ou Universidades o valor correspondente a 20% (vinte por cento) dos valores relativos aos livros exigidos pelo curso”.”PARÁGRAFO ÚNICO – Para 
fazer jus ao reembolso o trabalhador ou trabalhadora deverá apresentar na tesouraria do sindicato a Declaração da Escola Técnica, Faculdades ou Universidade, 
informando o tipo do curso, devendo o livro ser especifico ao do curso indicado na declaração, como também a nota fiscal da compra realizada” 11) Discussão, 
aprovação ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social, com relação ao artigo 106º que contem a seguinte redação: 
“O Sindicato está obrigado a manter o assistencialismo relacionado à assistência médica na questão de consultas clínicas, exames básicos laboratoriais no que 
consiste a hemogramas em geral, parasitológico e urocultura gratuitamente, ofertados a todas trabalhadoras e trabalhadores que contribuem mensalmente com 
a entidade sindical”; 12) Aprovação ou não da manutenção da Comissão de Conciliação Prévia, gratuita a todos os trabalhadores, pelo motivo de gerar despesas 
com funcionário, advogados e insumos tais como, papel, toner, energia e outros; 13) Aprovação ou não da manutenção do Salão Social do Sindicato ofertado 
gratuitamente a todos os trabalhadores, tendo em vista as despesas com IPTU, Energia e Consumo de Água; 14) Aprovação ou não da manutenção do Salão 
Social, com referencia aos Cultos Ecumênico realizados todas as Quinta Feiras no horário das 20:00 às 21.30hs, gratuitamente aos trabalhadores da categoria 
15) Discussão, aprovação ou não, para que seja inserida na Convenção Coletiva de Trabalho o desconto da Mensalidade Associativa, no importe de 2% (dois por 
cento) do salário nominal de cada trabalhador, limitado ao valor teto do Piso salarial do Motorista Carreteiro; 16) Com relação aos trabalhadores não contribuin-
tes com o sindicato, será discutido e deliberado na reunião a ser realizada no dia 05 de maio de 2015, na sede do Ministério Publico do Trabalho na cidade de 
Guarulhos; 17) Aprovação ou não, em havendo os entendimentos no Ministério Publico do Trabalho de Guarulhos, juntamente com a Diretoria do Sindicargas e 
Advogados, para a categoria conceder poderes ao Presidente do Sindicato, para readmissão imediata dos 08 (oito) trabalhadores dos 10 (dez) desligados no dia 
09 de agosto de 2014, por conta da Ação Civil Publica nº 1000515-88,2014.5.02.0311, que tramitou perante a 1º Vara do Trabalho de Guarulhos, sendo que 02 
(dois) já foram readmitidos em função de amortizar a demanda de agendamentos das homologações realizadas no sindicato; 18) Discussão, aprovação ou não 
da manutenção dos benefícios ofertados gratuitamente a todos os trabalhadores e trabalhadoras e seus respectivos dependentes, tais como Assistência Médica, 
nas especialidades de Cardiologia – Clinico Geral; Dermatologia; Ginecologia-Obstetrícia; Endocrinologia; Gastroenterologia; Proctologista; Geriatra – Clinico Ge-
ral; Otorrinolaringologia; Pediatria; Pneumologia – Clinico Geral; Urologia; Fonoaudióloga; Psicologia, Neurologista, Oftalmologista, Exames Laboratoriais no que 
tange a hemogramas, parasitológico e urocultura, Assistência Odontológica, Assistência Jurídica no âmbito trabalhista, Cabeleireiro, Assistência em Rescisão 
Contratual; 19) Delegar poderes para a Diretoria do Sindicato com o intuito de celebrar Convenção Coletiva de Trabalho perante o representante da Categoria 
Econômica, ou seja, a CONCORDIA LOGÍSTICA S/A - CONLOG; 20) Delegar Poderes para a Diretoria do Sindicato em caso de negativa com relação as negocia-
ções, com a finalidade de instaurar Dissídio Coletivo de Trabalho, perante o Tribunal Regional do Trabalho em São Paulo da Segunda Região. 21) Aprovação ou 
não para determinar que a referida Assembléia Geral seja em caráter permanente até o final das negociações; 22) Aprovação ou não de outros assuntos que 
sejam peculiares e de interesse da categoria profissional. 

Guarulhos, 15 de abril de 2015. Irapuan Siqueira Sousa – Diretor Presidente.
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ATENÇÃO TRABALHADORAS E TRABALHADORES
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente edital, ficam convocados todas as trabalhadoras e trabalhadores empregados nas Empresas de Transportes Rodoviários, Superpesados, Líqui-
dos. Entregadores de Mercadorias, Cargas Secas e Molhadas e Trabalhadores em Empresas de Logística no Setor de Transportes de Cargas de Guarulhos, 
representados pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIÁRIOS, SUPERPESADOS, LÍQUIDOS, ENTREGADORES DE 
MERCADORIAS, CARGAS SECAS E MOLHADAS E TRABALHADORES EM EMPRESAS  DE LOGISTICA NO SETOR DE TRANSPORTES DE CARGAS DE GUA-
RULHOS, CNPJ Nº 04.276.287/0001-38, sediado na Av. José Lourenço Neves, 346, Jardim Bom Clima, Guarulhos, São Paulo, para comparecerem na As-
sembléia Geral Extraordinária a realizar-se no dia, 19 de abril de 2015, às 9:00hs em primeira convocação e às 10:00.hs em segunda e última convocação 
com qualquer número de trabalhadoras e trabalhadores presentes, no endereço sito a Av. José Lourenço Neves nº 506, Jardim. Bom Clima, Guarulhos, São 
Paulo, como também permanecer a assembléia em caráter permanente por 20 dias nas portarias das empresas para fins de esclarecimentos e deliberações, 
com a finalidade de ser discutido, aprovado ou não a seguinte Ordem do Dia: 1) Leitura da Ata da Assembléia anterior; 2) Discussão, aprovação ou não dos 
percentuais que serão inseridos na Pauta de Reivindicações da categoria, tendo em vista que a data base é em primeiro de maio de cada ano; 3) Discussão, 
aprovação ou não sobre a manutenção do beneficio conquistado pelo sindicato, com relação aos valores da Participação nos Lucros e Resultados, para o 
período de 2015/2016; 4) Discussão, aprovação ou não pela manutenção do benefício conquistado pelo Sindicato referente aos valores correspondente ao 
Prêmio por Tempo de Serviço, para o período de 2015/2016; 5) Discussão, aprovação ou não, do benefício conquistado pelo sindicato, com relação ao Vale 
Refeição e Pernoite, para o exercício de 2015/2016; 6) Discussão Aprovação ou não da conquista do Sindicato com relação a Estabilidade do Trabalhador(a) 
que está em vias de Aposentadoria; 7) Discussão, aprovação ou não da conquista do sindicato com relação ao Seguro de vida para os trabalhadores Motoristas, 
no mesmo montante do estipulado na Convenção Coletiva de Trabalho em vigor; 8) Manutenção dos itens sociais da Convenção Coletiva de Trabalho anterior; 
9) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido pelo sindicato gratuitamente e inserido no Estatuo Social com relação ao Artigo 103º que contem a 
seguinte redação “O Sindicato arcará com a despesa no importe de 50%  (cinquenta por cento) das mensalidades cobradas pelas clínicas de tratamento para 
dependentes químicos, a todos trabalhadores e trabalhadoras que contribuem mensalmente com a entidade, por período de 06 (seis) a 09 (nove) meses” “PA-
RÁGRAFO ÚNICO – Esse tratamento poderá ser extensivo aos seus dependentes, desde que estejam inseridos na Carteira Social adquirida sem custo adicional 
na Secretaria da entidade”; 10) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social com relação 
ao Artigo 104º que contem a seguinte redação “O Sindicato reembolsará a todas as trabalhadoras e trabalhadores que contribuem mensalmente e estiverem 
fazendo curso em escolas Técnicas, Faculdades ou Universidades o valor correspondente a 20% (vinte por cento) dos valores relativos aos livros exigidos pelo 
curso”.”PARÁGRAFO ÚNICO – Para fazer jus ao reembolso o trabalhador ou trabalhadora deverá apresentar na tesouraria do sindicato a Declaração da Escola 
Técnica, Faculdades ou Universidade, informando o tipo do curso, devendo o livro ser especifico ao do curso indicado na declaração, como também a nota 
fiscal da compra realizada” 11) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social, com relação ao 
artigo 106º que contem a seguinte redação: “O Sindicato está obrigado a manter o assistencialismo relacionado à assistência médica na questão de consultas 
clínicas, exames básicos laboratoriais no que consiste a hemogramas em geral, parasitológico e urocultura gratuitamente, ofertados a todas trabalhadoras e 
trabalhadores que contribuem mensalmente com a entidade sindical”; 12) Aprovação ou não da manutenção da Comissão de Conciliação Prévia, gratuita a 
todos os trabalhadores, pelo motivo de gerar despesas com funcionário, advogados e insumos tais como, papel, toner, energia e outros; 13) Aprovação ou não 
da manutenção do Salão Social do Sindicato ofertado gratuitamente a todos os trabalhadores, tendo em vista as despesas com IPTU, Energia e Consumo de 
Água; 14) Aprovação ou não da manutenção do Salão Social, com referencia aos Cultos Ecumênico realizados todas as Quinta Feiras no horário das 20:00 às 
21.30hs, gratuitamente aos trabalhadores da categoria 15) Discussão, aprovação ou não, para que seja inserida na Convenção Coletiva de Trabalho o desconto 
da Mensalidade Associativa, no importe de 2% (dois por cento) do salário nominal de cada trabalhador, limitado ao valor teto do Piso salarial do Motorista 
Carreteiro; 16) Com relação aos trabalhadores não contribuintes com o sindicato, será discutido e deliberado na reunião a ser realizada no dia 05 de maio de 
2015, na sede do Ministério Publico do Trabalho na cidade de Guarulhos; 17) Aprovação ou não, em havendo os entendimentos no Ministério Publico do Tra-
balho de Guarulhos, juntamente com a Diretoria do Sindicargas e Advogados, para a categoria conceder poderes ao Presidente do Sindicato, para readmissão 
imediata dos 08 (oito) trabalhadores dos 10 (dez) desligados no dia 09 de agosto de 2014, por conta da Ação Civil Publica nº 1000515-88,2014.5.02.0311, 
que tramitou perante a 1º Vara do Trabalho de Guarulhos, sendo que 02 (dois) já foram readmitidos em função de amortizar a demanda de agendamentos das 
homologações realizadas no sindicato; 18) Discussão, aprovação ou não da manutenção dos benefícios ofertados gratuitamente a todos os trabalhadores e 
trabalhadoras e seus respectivos dependentes, tais como Assistência Médica, nas especialidades de Cardiologia – Clinico Geral; Dermatologia; Ginecologia-
-Obstetrícia; Endocrinologia; Gastroenterologia; Proctologista; Geriatra – Clinico Geral; Otorrinolaringologia; Pediatria; Pneumologia – Clinico Geral; Urologia; 
Fonoaudióloga; Psicologia, Neurologista, Oftalmologista, Exames Laboratoriais no que tange a hemogramas, parasitológico e urocultura, Assistência Odonto-
lógica, Assistência Jurídica no âmbito trabalhista, Cabeleireiro, Assistência em Rescisão Contratual; 19) Delegar poderes para a Diretoria do Sindicato com o 
intuito de celebrar Convenção Coletiva de Trabalho perante o representante da Categoria Econômica, ou seja, o SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES 
DE CARGAS DE SÃO PAULO E REGIÃO - SETCESP; 20) Delegar Poderes para a Diretoria do Sindicato em caso de negativa com relação as negociações, com 
a finalidade de instaurar Dissídio Coletivo de Trabalho, perante o Tribunal Regional do Trabalho em São Paulo da Segunda Região. 21) Aprovação ou não para 
determinar que a referida Assembléia Geral seja em caráter permanente até o final das negociações; 22) Aprovação ou não de outros assuntos que sejam 
peculiares e de interesse da categoria profissional.

Guarulhos, 15 de abril de 2015. Irapuan Siqueira Sousa – Diretor Presidente.
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ATENÇÃO TRABALHADORAS E TRABALHADORES
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Pelo presente edital, ficam convocados todas as trabalhadoras e trabalhadores empregados nas Empresas de Transportes Rodoviários, Superpesados de 
Guarulhos, representados pelo SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE TRANSPORTES RODOVIÁRIOS, 
SUPERPESADOS, LÍQUIDOS, ENTREGADORES DE MERCADORIAS, CARGAS SECAS E MOLHADAS E TRA-
BALHADORES EM EMPRESAS  DE LOGISTICA NO SETOR DE TRANSPORTES DE CARGAS DE GUARU-
LHOS, CNPJ Nº 04.276.287/0001-38, sediado na Av. José Lourenço Neves, 346, Jardim Bom Clima, Guarulhos, São Paulo, para comparece-
rem na Assembléia Geral Extraordinária a realizar-se no dia, 19 de abril de 2015, às 12:00hs em primeira convocação e às 13:00.hs em segunda e última 
convocação com qualquer número de trabalhadoras e trabalhadores presentes, no endereço sito a Av. José Lourenço Neves nº 506, Jardim. Bom Clima, 
Guarulhos, São Paulo, como também permanecer a assembléia em caráter permanente por 20 dias nas portarias das empresas para fins de esclarecimen-
tos e deliberações, com a finalidade de ser discutido, aprovado ou não a seguinte Ordem do Dia: 1) Leitura da Ata da Assembléia anterior; 2) Discussão, 
aprovação ou não dos percentuais que serão inseridos na Pauta de Reivindicações da categoria, tendo em vista que a data base é em primeiro de maio 
de cada ano; 3) Discussão, aprovação ou não sobre a manutenção do beneficio conquistado pelo sindicato, com relação aos valores da Participação nos 
Lucros e Resultados, para o período de 2015/2016; 4) Discussão, aprovação ou não pela manutenção do benefício conquistado pelo Sindicato referente 
aos valores correspondente ao Prêmio por Tempo de Serviço, para o período de 2015/2016; 5) Discussão, aprovação ou não, do benefício conquistado 
pelo sindicato, com relação ao Vale Refeição e Pernoite, para o exercício de 2015/2016; 6) Discussão Aprovação ou não da conquista do Sindicato com 
relação a Estabilidade do Trabalhador(a) que está em vias de Aposentadoria; 7) Discussão, aprovação ou não da conquista do sindicato com relação ao 
Seguro de vida para os trabalhadores Motoristas, no mesmo montante do estipulado na Convenção Coletiva de Trabalho em vigor; 8) Manutenção dos 
itens sociais da Convenção Coletiva de Trabalho anterior; 9) Discussão, aprovação ou não do beneficio oferecido pelo sindicato gratuitamente e inserido 
no Estatuo Social com relação ao Artigo 103º que contem a seguinte redação “O Sindicato arcará com a despesa no importe de 50%  (cinquenta por cento) 
das mensalidades cobradas pelas clínicas de tratamento para dependentes químicos, a todos trabalhadores e trabalhadoras que contribuem mensalmente 
com a entidade, por período de 06 (seis) a 09 (nove) meses” “PARÁGRAFO ÚNICO – Esse tratamento poderá ser extensivo aos seus dependentes, desde 
que estejam inseridos na Carteira Social adquirida sem custo adicional na Secretaria da entidade”; 10) Discussão, aprovação ou não do beneficio ofe-
recido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social com relação ao Artigo 104º que contem a seguinte redação “O Sindicato reembolsará 
a todas as trabalhadoras e trabalhadores que contribuem mensalmente e estiverem fazendo curso em escolas Técnicas, Faculdades ou Universidades o 
valor correspondente a 20% (vinte por cento) dos valores relativos aos livros exigidos pelo curso”.”PARÁGRAFO ÚNICO – Para fazer jus ao reembolso 
o trabalhador ou trabalhadora deverá apresentar na tesouraria do sindicato a Declaração da Escola Técnica, Faculdades ou Universidade, informando o 
tipo do curso, devendo o livro ser especifico ao do curso indicado na declaração, como também a nota fiscal da compra realizada” 11) Discussão, aprova-
ção ou não do beneficio oferecido gratuitamente pelo Sindicato e inserido no Estatuto Social, com relação ao artigo 106º que contem a seguinte redação: 
“O Sindicato está obrigado a manter o assistencialismo relacionado à assistência médica na questão de consultas clínicas, exames básicos laboratoriais 
no que consiste a hemogramas em geral, parasitológico e urocultura gratuitamente, ofertados a todas trabalhadoras e trabalhadores que contribuem 
mensalmente com a entidade sindical”; 12) Aprovação ou não da manutenção da Comissão de Conciliação Prévia, gratuita a todos os trabalhadores, 
pelo motivo de gerar despesas com funcionário, advogados e insumos tais como, papel, toner, energia e outros; 13) Aprovação ou não da manuten-
ção do Salão Social do Sindicato ofertado gratuitamente a todos os trabalhadores, tendo em vista as despesas com IPTU, Energia e Consumo de Água; 
14) Aprovação ou não da manutenção do Salão Social, com referencia aos Cultos Ecumênico realizados todas as Quinta Feiras no horário das 20:00 às 
21.30hs, gratuitamente aos trabalhadores da categoria 15) Discussão, aprovação ou não, para que seja inserida na Convenção Coletiva de Trabalho o 
desconto da Mensalidade Associativa, no importe de 2% (dois por cento) do salário nominal de cada trabalhador, limitado ao valor teto do Piso salarial 
do Motorista Carreteiro; 16) Com relação aos trabalhadores não contribuintes com o sindicato, será discutido e deliberado na reunião a ser realizada 
no dia 05 de maio de 2015, na sede do Ministério Publico do Trabalho na cidade de Guarulhos; 17) Aprovação ou não, em havendo os entendimentos 
no Ministério Publico do Trabalho de Guarulhos, juntamente com a Diretoria do Sindicargas e Advogados, para a categoria conceder poderes ao Presi-
dente do Sindicato, para readmissão imediata dos 08 (oito) trabalhadores dos 10 (dez) desligados no dia 09 de agosto de 2014, por conta da Ação Civil 
Publica nº 1000515-88,2014.5.02.0311, que tramitou perante a 1º Vara do Trabalho de Guarulhos, sendo que 02 (dois) já foram readmitidos em função 
de amortizar a demanda de agendamentos das homologações realizadas no sindicato; 18) Discussão, aprovação ou não da manutenção dos benefícios 
ofertados gratuitamente a todos os trabalhadores e trabalhadoras e seus respectivos dependentes, tais como Assistência Médica, nas especialidades de 
Cardiologia – Clinico Geral; Dermatologia; Ginecologia-Obstetrícia; Endocrinologia; Gastroenterologia; Proctologista; Geriatra – Clinico Geral; Otor-
rinolaringologia; Pediatria; Pneumologia – Clinico Geral; Urologia; Fonoaudióloga; Psicologia, Neurologista, Oftalmologista, Exames Laboratoriais no 
que tange a hemogramas, parasitológico e urocultura, Assistência Odontológica, Assistência Jurídica no âmbito trabalhista, Cabeleireiro, Assistência em 
Rescisão Contratual; 19) Delegar poderes para a Diretoria do Sindicato com o intuito de celebrar Convenção Coletiva de Trabalho perante o represen-
tante da Categoria Econômica, ou seja, o SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES PESADOS E EXCEPCIONAIS - SINDIPESA; 
20) Delegar Poderes para a Diretoria do Sindicato em caso de negativa com relação as negociações, com a finalidade de instaurar Dissídio Coletivo de 
Trabalho, perante o Tribunal Regional do Trabalho em São Paulo da Segunda Região. 21) Aprovação ou não para determinar que a referida Assembléia 
Geral seja em caráter permanente até o final das negociações; 22) Aprovação ou não de outros assuntos que sejam peculiares e de interesse da categoria 
profissional. Guarulhos, 15 de abril de 2015. 

Irapuan Siqueira Sousa – Diretor Presidente.
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Manifestação - Mais de 300  pessoas fizeram uma passeata pelo aeroporto contra a lei da terceirização 

PAULO LOPES / FUTURA PRESS / AE

Guarulhos tem protesto contra terceirização

PL 4330 foi 
aprovado pela 
Câmara com 324 
votos a favor e 
137 contra

eurico cruz - Pelo menos 300 
pessoas se reuniram para 
fazer protestos contra o PL 
4330, que permite a tercei-
rização de serviços finais, 
e atingiram o Aeroporto 
Internacional de São Paulo/
Guarulhos, em Cumbica, e a 
Rodovia Presidente Dutra, 
no Centro, na manhã de on-
tem. Os atos fizeram parte 
do Dia Nacional de Paralisa-
ção organizado pela CUT.

O ato no aeroporto reu-
niu aproximadamente 300 
pessoas que distribuíram 
panfletos contra o projeto da 
terceirização. Em sua maio-
ria, os participantes eram 
ligados ao Partido dos Tra-
balhadores, à Central Única 
dos Trabalhadores (CUT) e 
outros sindicatos.

Os manifestantes se con-
centraram em um hotel na 
região do aeroporto e segui-
ram em caminhada pela Ro-
dovia Hélio Smidt, passando 
pelos terminais 1,2 e 4.

Na Rodovia Presidente 
Dutra o protesto começou 
por volta das 6h e causou 
12km de congestionamento. 
A situação foi normalizada 
30 minutos depois.

O ato na Dutra foi rea-
lizado por caminhoneiros. 
Tanto o Sindicato dos Cami-
nhoneiros do Estado de São 
Paulo quanto sindicato da 
categoria em Guarulhos dis-
seram não ter incentivado o 
ato que foi organizado pelos 
próprios motoristas pelas re-
des sociais.

Na noite de terça-feira, 
14, em reunião da Plenária 
da CUT, em Guarulhos, o 
ex-presidente Lula e o ator 
Danny Glover também pedi-
ram o veto do PL 4330 para 
a presidente Dilma Rousseff.

O projeto que foi aprova-
do na Câmara dos Deputa-
dos com 324 votos a favor 
precisa ainda passar pelo 
Senado para depois ser enca-
minhado à Dilma.
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De volta ao lar, ex-moradores de rua sonham

‘Na rua vi coisas que duvidava existir’
Empreendedor - Ribeiro sonha em ser cabeleireiro e abri seu salão

Vida nova - Evangelista celebra a mudança com a consciência da necessidade de empenho para novas conquistas

Este ano, seis 
pessoas em 
situação de rua 
voltaram para casa; 
em 2014, foram 128

Fotos: Lucas Dantas
deisy de assis - O que parecia 
inatingível a eles durante o 
período em que se abriga-
ram debaixo de pontes, em 
bancos de praças ou cantos 
de vias públicas aconteceu. 
Segundo registros da Secre-
taria de Desenvolvimento e 
Assistência Social, de 2014 
até o 1º trimestre deste ano, 
mais de 130 pessoas em situ-
ação de rua reataram víncu-
los sociais e voltaram para 
suas casas. Alguns construí-
ram novas relações familia-
res, outros, novas famílias. 
O que todos têm em comum 
é a retomada do olhar para 
si mesmo e a autopermissão 
para voltar a sonhar.

Hoje vendedor de uma 
grande rede de magazines, 
Daniel Pereira Evangelista, 
28 anos, é um deles. “Fui 
para a rua por que me viciei 
em drogas e minha família 
não me queria mais”, contou 
Evangelista, que em um ano 
nas ruas angariava alguns 

A trajetória de João Paulo 
Torres Ribeiro, 22, é seme-
lhante a de Evangelista. “Na 
rua vi coisas que duvidava 
existir”, afirmou o jovem, refe-
rindo-se ao impacto da expe-
riência física e emocionalmen-
te. Ele, que foi parar nas ruas 
por desavenças familiares, 
agora tem uma casa de madei-
ra na Vila das Malvinas. “Com 

trocados vendendo balas e 
dormia no albergue munici-
pal. “O primeiro dia na rua é 
inesquecível. Foi horrível para 
mim”, disse o vendedor, que 
encontrou um irmão, o qual 
também morava na rua, e o 
ajudou a não entrar no crime.

Após diferentes aborda-
gens de assistentes sociais 
e voluntários, Evangelista, 
já com a saúde fragilizada 
pelo vício em cocaína, foi 
internado. Foram 11 meses 
de tratamento e readapta-
ção. “Ali tudo começou a 
mudar e foi onde conheci 
minha mulher, com quem 
passei a sair assim que re-
cebi alta e me apaixonei.”

Os planos são muitos. O 
principal é sair do imóvel que 
alugaram na Região Taboão 
e conquistar a casa própria. 
“Vejo com clareza que tive 
uma nova oportunidade de 
vida. Conquistei bom empre-
go, tenho casa e uma esposa 
com que vou construir mais.”

o que consigo trabalhando 
como garçom quero me for-
mar cabeleireiro e abrir um 
salão de beleza”, disse Ribeiro.

Para o jovem a inspiração 
e força são a esposa e a filha, 
de um ano e meio. Além de 
proporcionar o melhor para as 
duas mulheres da sua vida, ele 
quer cortar o cabelo das crian-
ças da comunidade.
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SANTOS                                                 1                                  

LONDRINA                                                0                                  

Vladimir; Cicinho, Werley, Gustavo Henrique (Pau-
lo Ricardo) e Zeca; Lucas Otávio, Valencia, Elano 
(Geuvânio) e Lucas Lima; Gabriel (Leandrinho) e 
Marquinhos Gabriel. T.: Marcelo Fernandes.

Vitor; Lucas Ramon (Jhon), Dirceu, Silvio e 
Lino; Diogo Roque, Germano (Léo Maringá) e 
Rone Dias; Arthur, Paulinho (Kanu) e Wéver-
ton. T.: Cláudio Tencatti.
GOL - Elano, aos 3 minutos do segundo tempo.
CARTÕES AMARELOS - Gustavo Henrique e Lu-
cas Lima (Santos); Jhon, Wéverton, Dirceu, Kanu, 
Silvio e Diogo Roque (Londrina). ÁRBITRO - Igor 
Junio Benevenuto (MG). RENDA - R$ 523.440,00. 
PÚBLICO - 11.134 pagantes. LOCAL - Estádio 
Martins Pereira, em São José dos Campos (SP). 

peixe bate Londrina e 
avança na Copa do Brasil
ESTADÃO CONTEÚDO - Com um time 
praticamente reserva, o San-
tos não teve uma boa atuação, 
principalmente no primeiro 
tempo, mas venceu, na noite 
de ontem, o Londrina por 1 a 
0, no estádio Martins Pereira, 
em São José dos Campos (SP), 
e avançou para a segunda fase 
da Copa do Brasil. Agora a 
equipe vai enfrentar o Marin-
gá, outro clube paranaense, 
que mais cedo perdeu para o 
Madureira por 3 a 1, no Rio, 
mas se classificou pelo nú-
mero de gols fora de casa. No 
confronto de ida, no Paraná, 
o time paulista venceu pelo 
mesmo resultado.

A vitória foi a de número 
três mil na história do clube, 
em 5.796 jogos disputados. 
A opção do técnico Marcelo 
Fernandes em poupar seus 
principais titulares ocorreu 
por causa da semifinal do 
Campeonato Paulista, no do-

mingo, contra o São Paulo. 
Mas ele perdeu o zagueiro 
Gustavo Henrique, que saiu 
machucado logo aos dois mi-
nutos de jogo.

O primeiro tempo mostrou 
um Santos sem criatividade e 
que foi a todo momento acua-
do pelo Londrina. No segundo 
tempo a situação mudou para 
o Santos com o gol de Elano, 
que cabeceou livre logo aos 3 
minutos e garantiu a vitória.

DANubIO                                          1

SãO pAuLO                                     2

Franco Torgnascioli, Cristian Gonzalez, Joaquín 
Pereyra, Ricca e Formiliano (Ghan); Jorge Gravi, 
Ignacio Gonzalez, Nicolás Milesi (Viana) e Lean-
dro Sosa; Bruno Fornaroli e Matias Castro (Sil-
vera). Técnico: Leonardo Ramos.

Rogério Ceni, Paulo Miranda (Centurión), Rafael 
Toloi, Dória e Reinaldo; Rodrigo Caio (Luis Fa-
biano), Hudson, Souza, Michel Bastos e Ganso 
(Lucão); Alexandre Pato. Técnico: Milton Cruz.

GOLS: Leandro Sosa, Alexandre Pato, e Centurión. 
Cartões amarelos: Fornaroli e Gravi; Dória, Hud-
son e Reinaldo. Árbitro: José Argote (Venezuela). 
Público/Renda: Não disponíveis. Local: estádio 
Luis Franzini, em Montevidéu (Uruguai).

Sufoco e alívio - Centurión comemora gol marcado aos 46 do 2º tempo

RUBENS CHIRI / PERSPECTIVA / AE
DA rEDAçÃO - O São Paulo viveu 
fortes emoções na noite de on-
tem. E foi da tristeza à alegria 
de forma gradativa, suada, na 
base da raça e da fé. Após sair 
perdendo para o fraco Danu-
bio, o pior time o Grupo 2 da 
Taça Libertadores, o Tricolor 
encontrou forças para reagir, 
empatar e depois vencer por 2 
a 1, fora de casa. O sonho da 
classificação às oitavas de final 
ainda segue muito vivo.

Na última rodada do Gru-
po 2, na quarta-feira, o São 
Paulo recebe o Corinthians, às 
22h, no estádio do Morumbi. 
No mesmo dia e horário, o San 
Lorenzo recebe o fraco Danu-
bio em Buenos Aires.

Pelo Campeonato Paulista, 
o São Paulo volta a campo no 
domingo, às 18h30. A equipe 
tricolor vai até a Vila Belmiro 
para encarar o Santos, pela se-
mifinal do campeonato.

Tricolor ganha de virada
no fim e ainda segue vivo

Nem parecia Libertadores. 
Estádio vazio, dois times apáti-
cos, poucos lances de perigo... 
A etapa inicial do duelo entre 
Danubio e São Paulo foi “ruim, 
ruim, ruim, muito ruim”, 
como disse Rogério Ceni na 
saída para o intervalo. No se-
gundo tempo, com dois minu-
tos de bola rolando, Leandro 
Sosa abriu o placar. Pato em-
patou aos 15 e Centurión virou 
para o Tricolor aos 46 minutos.
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Segunda 
apresentação da 
Temporada 2015 
será no Adamastor

Música - Orquestra Jovem Municipal de Guarulhos se reúne neste sábado

Nicollas orNelas

palavras cruzadas diretas
www.coquetel.com.br                                                    Revistas coquetel 2014

ÁRIES: Momento favorável para jogos, loteria sorteios e casamento. 
aproveite para organizar os trabalhos mais difíceis e ordenar planos e 
metas para projetos audaciosos de futuro.

TOURO: alguma prudência é aconselhável, uma vez que vai afastar a 
possibilidade que você possa se perder em algum pequeno negócio. 
influências benéficas. Bom fluxo astral.

GÊMEOS: aproveite uma oportunidade para mudar, fazer novas 
amizades e organizar novos planos. Tudo estará bem neste dia e até 
depois de amanhã. alguma coisa boa vai acontecer.

CÂNCER: Momento em que estará predisposto a cometer excessos. 
evite-os, pois. Por outro lado, o fluxo é propício ao comércio de roupas 
feitas e artigos de couro. Bom para o amor.

LEÃO: o dia pode lhe causar fraudes, roubos, enganos, queda do 
crédito, dos perigos de acidentes e de frágil saúde. Procure precaver-se. 
Bom para as investigações.

VIRGEM: raciocínio rápido, excelente intuição e mente voltada somente 
para o bem, é o que lhe pressagia o fluxo astral deste dia. contudo, evite 
excesso de velocidade ao dirigir.

LIBRA: Mais energia, otimismo e determinação lhe são recomendado. 
agora, provavelmente os problemas que você teve no período anterior já 
terão terminado. Momento de harmonia.

ESCORPIÃO: Bom fluxo astral para novas empresas e empreendimentos, 
mas um tanto quanto negativo para novas amizades. Procure, também, 
compreender melhor os familiares.

SAGITÁRIO: Não realize novos negócios, tome muito cuidado com os 
perigos de acidentes e procure precaver-se contra os inimigos ocultos. 
Todavia, êxito no ocultismo.

CAPRICÓRNIO: É um dia negativo para assumir compromissos 
importantes, as assinaturas de papéis que possam comprometê-lo e 
cuidado com os inimigos. cuide da sua saúde. 

AQUÁRIO: conte consigo mesmo em todas as empresas, por mais 
árduas que possam parecer. os outros irão notar sua persistência 
podendo lhe tributar o dobro de crédito a partir deste dia.

PEIXES: seja otimista. Não faça concessão ao pessimismo ou ideias 
negativas. Momento favorecido no progresso artístico, na popularidade, 
na melhoria financeira e cultural.

21 MAR.
20 ABR.

21 ABR.
20 MAI.

21 MAI.
20 jUN.

21 jUN.
21 jUL.

22 jUL.
22 AGO.

23 AGO.
22 SET.

23 SET.
22 OUT.

23 OUT.
21 NOV.

22 NOV.
21 dEz.

22 dEz.
20 jAN.

21 jAN.
19 fEV.

20 fEV.
20 MAR.

HOrÓscOpO omaR caRdoso Filho    |   www.omarcardoso.com.br

A Orquestra Jovem Municipal de 
Guarulhos foi fundada em de-
zembro de 2003 por iniciativa da 
Secretaria de Cultura e da Prefei-
tura de Guarulhos, tendo à frente 
o regente Emiliano Patarra, atual 
diretor artístico e musical do gru-
po. Corpo estável do Conservatório 
Municipal, a OJM tem suas ativi-
dades voltadas ao aprimoramento 
e a profissionalização de seus jo-
vens instrumentistas. Ao todo, são 
75 músicos em sua composição.
Nos últimos anos, vem se apresen-
tando com grandes solistas con-
vidados e também com conjuntos 

de música instrumental e vocal, 
como o Núcleo Hespérides Música 
das Américas, o grupo Mawaca, o 
Collegium Musicum de São Paulo, 
o Coral do Estado de São Paulo, 
entre outros. No decorrer desses 
anos, a orquestra participou da 
montagem de nove títulos de ópe-
ra, apresentados nas cidades de 
São Paulo, Guarulhos e Campos 
do Jordão. Entre eles estão A Flau-
ta Mágica - Mozart; La Traviata - 
Verdi; Lucia de Lammermoor - Do-
nizetti; Gianni Schicchi – Puccini; 
Cavalleria Rusticana – Mascagni e 
O Barbeiro de Sevilha - Rossini.

Latinidade no concerto da OJM
da Redação - Duas peças que fa-
zem uma imersão aos ritmos 
mexicanos integram o pro-
grama do concerto deste sá-
bado, 18, da Orquestra Jovem 
Municipal de Guarulhos. Se-
gundo concerto da Tempora-
da 2015, a apresentação será 
no Teatro Adamastor, às 20h, 
com entrada franca.

No programa, Sinfonia 
nº 39 em Mi Bemol maior, 
K 543 de Wolfgang A. Mo-
zat (1756-1791); Sinfonietta, 
do compositor mexicano 
José Pablo Moncayo (1912-
1958) e Suíte Mexicana, do 
também mexicano Eduardo 
Angulo (1954).

A escolha do repertório 
não foi por acaso: a OJM será 
regida, na ocasião, pelo maes-
tro convidado, Jesus Medina. 
Mexicano, Medina é atual-
mente diretor artístico da 
Orquestra Sinfônica da Uni-
versidade de Monterrey. “A 
ideia é extrair o máximo da 
presença de um diretor con-
vidado. Para isso, escolhemos 
duas situações diferentes: 
uma peça tradicional do re-
pertório (Mozart), em que ele 
(Medina) possa mostrar sua 
interpretação particular. E 
peças da tradição do seu país 
de origem, para fazer justa-
mente esta imersão à cultura 
mexicana”, explicou Emilia-
no Patarra, responsável pela 
direção artística e musical do 
grupo. “Infelizmente, no Bra-
sil, se conhece pouco da cul-
tura mexicana. Esta será uma 

origem dA orquestrA

oportunidade de ouvir seus 
ritmos. É tudo bem enérgico 
e dançante”, enalteceu.

O próximo concerto da 
Temporada 2015 será em 16 de 
maio, com a participação do 
violonista, reconhecido inter-
nacionalmente, Fábio Zanon.
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S U P LE T IVO
CURSO PREPARATÓRIO PARA

EXAMES DE SUPLETIVO

Matricula e

Apostila Grátis

AULA UMA VEZ POR SEMANA
CURSO EM 2 MESES

15 ANOS DE TRADIÇÃO

1º E 2º GRAU

Centro

www.novaerasupletivos.com.br

Cursos & Supletivos

4965-2774
R. Pres. Prudente, 238
Taboão 4966-0808
R. Maria Elisa, 35 - Sobreloja

MATRÍCULAS
ABERTAS

2
4
7
8

CERTIFICADO VÁLIDO PARA FACULDADES
CONCURSO PÚBLICO E EMPRESAS

CURSOS

Tel: 2464-0069 

Distribuidora Definit
Prod. Profissional 

para salão de 
cabelereiros linha 

completa promoção 
20%desc. 
á vista 10%

 cartão deb.créd
progressiva compre

1 lt. e leve 1,5 
Shopping Fênix
 R:Luiz Gama 75/79 loja - 21 

centro de Guarulhos

Me Liga!

09117-7878-0069
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Bella's BarBella's Bar
As trinta  +  Gostosas,

sensuais  e  Belas
da região.  Das 10h às  4h

da manhã. Local
aconchecante. VENHA!!!
ESTAMOS ESPERANDO!!!

F: 2484-4091

PROMOÇÃO
CARÊNCIA ZERO
PLANO SERVIDOR

A partir de

DE 0 A 18
113,76R$

4574-7157
4574-7158

Estamos
selecionando:

ENTREGADOR
DE JORNAL

ENTREGADOR
DE JORNAL

comparecer a Rua Ipê, 144
trazer curriculum.

EMPREGO

EMPREGOS

Contrata

AGREGA-SE:
Vans, vuk, toco e Truck. P/ 
Inicio imediato. F: 7826-1373 
id 115*33144/ 4307-2443/ 
4307-1110  
AJUDANTE GERAL
s/ exp. balconista,  p/ Loja de 
peças/ acessórios de cami-
nhóes. F: 2468-1717 
ATENDENTE
P/ Lanchonete. Moças maio-
res c/ exp., p/ trab. período da 
tarde. F: 2409-4611/ 96800-
2515/ 2282-2386/ 96519-
2103 ligar hor. comercial 
AUX. DEPTO PESSOAL
Fem. c/ experiencia. Enviar 
CV p:/ confiancacontabil@
ig.com.br  
AUX. TÉCNICO 
masculino, maior 18, habilita-
do s/ exper. CV p/ contato@
tectell.com.br 
CASEIRO (CASAL)
Salario R$ 900,00 + CB + vale 
gás. F: 2382-7969 
CORRETOR IMÓVEIS
Com ou sem experiência. F: 
2382-7969  
COSTUREIRA
Urgente! C/ exp. p/ ajuste e 
reforma, sal. a partir de R$ 
1.200,00  R. Espanhola, 375 Vl 
Endres. F: 4964-2131  
DIARISTA
Procuramos- Pessoas c/ exp., 
pontual e dedicada, VT. Inte-
res. devem apresentar-se dia 
15/04 e 16/04, das 9h ás 12h 
no SIndicato dos Vigilantes 
de Guarulhos. R. Guaraciaba, 
68, Guarulhos. (Paralela a Av. 
Paulo Faccini). 
FERRAMENTEIRO CDR
com experiência F: 2303-
0088/ 94746-5111 
INSTALADOR CFTV
Tel: 2425-1528. Enviar CV mul-
tprint@terra.com.br  
JOVENS/ CRIANÇAS
Bebês. Mesmo s/ exp. p/ figura-
ção comerciais TV e catálogos. 
2409-6279/ 2409-6806 agen-
ciaSdemodelo.com.br 
LAVA RÁPIDO BAHIA
Precisa urgente! Lavador c/ 
prática. Lavagem completa no 
elevador e motor. Que more 
próx. do Cocaia. Inicio imedia-
to. 2088-4733 c/ José  
MECÂNICO OFICIAL
De autos Ou mecânico   ½ ofi-
cial. Local: R: Francisco Zanzi-
ni, 192 Vl. Endres - Guarulhos. 
Comp. c/ CV. F: 2422-5899/ 
7733-8508   
PESSOAS DINÂMICAS
Negócio altamente lucrativo, 
c/ flexiblidade de horário. Ini-
cio imed. Marcar entrevista: 
98214-7132 WhatsApp ou 
CV: entrevista.giordano@bol.
com.br  
PIZZAIOLO
c/ experiencia.  F . 2404-3900 - 
a partir das 18hs

 
PRECISA-SE
Caseiro c/ experiência Fone: 
4651-3614 / 2475-3503  
PRECISA-SE MOÇAS 
Maiores com boa aparência 
p/ casa de massagem. 99423-
0615  
PROF. INGLÊS 
Escola em expansão na região 
dos Pimentas. F:3418-7099. 
PROMOTORES
35 vagas! c/ ou s/ exp. + 18 
anos. Sálario + comissões+ 
plano de carreira. Capacita-
ção por conta da empresa. 
Entrevistas de 2 ª a 5ª das 11h 
às 13h. Comparecer com cv a 
Rua Benedito Rodrigues de 
Freitas, 47 Centro Guarulhos. 
F: 95752-5302 
REPRESENTANTE
P/ Distr. de prod. de cabeleirei-
ros c/ clientes. Temos p/ todo 
estado de São Paulo. Fone: 
2464-0069 c/  João Carlos 
REV. SEMI-JÓIAS
Em consig, comissão até 50%  
você escolhe. 2408-7503. 
SERRALHEIRO
 Para montagem de portões 
automáticos. 2937-3586 

Oferecem

OFEREÇO-ME
para trabalhar como cuidado-
ra de Idosos F: 98516-6478

IMÓVEIS

Aluga-se

ALUGO AREA 5.600M²
Pq.S.Geraldo. Atras da Casas 
Bahia. C/ 2 frentes mura-
do e plano. Tratar 98225-
2211/2088-4141 c/ Dr. Wilson 
APARTAMENTO 
Centro mobiliado R$1200.00 
+ cond.direto c/ prop. 
F:99901-6804 
APTº 2 / 3 DORMS
Centro e Vl. Augusta, F: 99939-
0246 / 24225666 c/ Angela 
APTO GOPOÚVA
3 dorms, coz,lav,1 vg. R$ 
1.100,00 +cond. Ref. 776.601- 
F: 2414 0001  
CASA ITAPEGICA
1 dorm,sala,coz,lavand. R$ 
650,00 Ref. 4005-F: 2414 0001 
CASA PQ. CONT II
2 com., ac.dep , R$ 500,00 . F:9 
7294 9098        
CASA PRX SALG. FILHO
3 dorms, 1 suíte, 6 vg, chur-
rasqueira, ótima casa, tratar 
c/ prop. R$2.500 F:2468-2094 
CASA TRANQUILIDADE
1dorms,COZ,WC. F: 550,00. 
Ref. 771.215- F: 2414 -0011 
COND. PRIVILEGE
2 dorms, elevador e ga-
ragem. lazer completo. 
Aluguel+cond. incluso, $1200. 
F 4963-3315  
FIADOR NOVO
Á partir de R$70. Ligue e con-
fira! F: 3418-1949/ 2228-1576 

LANCHONETE COMP.
R$ 1.400,00, próx. ao centro.  
F: 98062-2863/99526-0903 
PRÓXIMO AO CENTRO
2 dorms, $ 1000,00, ac. depo-
sito. F :3843-2745 
PX.EMILIO RIBAS
1,2 e 4 comodos. A/c.  Deposi-
to. F: 2849-1813/ 95340-7223 
tim  
SALA COMERCIAL
80m² c/ 2 wc, prédio bem 
localizado ao lado do Forum - 
portaria 24 hs - 9º and. Dir. c/ 
prop., doc ok. F: 99565-4889 
(vivo) / (11) 2461-2001 Ney 
SALA COMERCIAL 
Centro de guarulhos direto 
Prop. R$550,00 F.999016804 
SALA COMERCIAL
PONTE ALTA. 32m²,1vg,toda 
reformada. Otimo local. Ref. 
701-204-F: 2414 0001 
SALA OFFICE TOWER
c/ 52 m² area util, + 1 vg .Pré-
dio Coml.novo. Centro. C/ toda 
infraestrutura. F: 2088-4141 
/ 98225 2211 vivo. Dr. Wilson  
SALA OFFICE TOWER
c/ 52 m² area util, + 1 vg .Pré-
dio Coml.novo. Centro. C/ toda 
infraestrutura. F: 2088-4141 
/ 98225 2211 vivo. Dr. Wilson  
SOBRAD. V. ROSALIA
P/ fins com. cont. na parte infe-
rior um salão,1 cz e 1 sala. Nos 
fundos 2 sls. grandes, 3 wc, 
1 lavabo e 1 viveiro. Na parte 
superior 7 sls, 2 wc, 1 saleta. 6 
vg. F: 99939-0246/ 2422-5666 
TERREA 2 DORMS
Molezinha!!! Linda,2 dorms, 
demais dp,c/ churrasq.dep de 
empreg. Doc.ok.Só R$ 280 mil. 
F: 2088-4141

Sitios & Chácaras

ATIBAIA 1500M²
Terr. c/ escrt., água, ac. carro, 
est. prop. R$100 mil F: 97302-
3423  
CHÁC. NAZARÉ PTA
Terreno 1000 m². Entrada 5 
x R$ 2.500, + 50x R$ 900,00. 
Chácara c/ casa, preço a com-
binar. 2231-0777/ 99935-
6619  
CHÁCARA ESTIVA
1000m² ,  super promoção até 
30/04/2015,  construção gra-
tuíta, na compra do terreno 
de 1000m², R$80 mil a vista, 
vc ganha a construção a casa 
semi pronta de 50m², Rod Fer-
nâo Dias 160Km, SP.F: 3331-
8981/ 96215-6802   
CHACARAS 
Região de Mogi das Cruzes, 
estrada Mogi Bertioga, a par-
tir de 7.000m², dir. c/ prop. F: 
99714-8169 vivo /96155-1514 
oi / 2841-6528  
GUARAREMA 1000
Lançamentos terrenos de 1 
000 m², entr. R$ 10 mil + prest.
de R$ 900,00. Ruas asfaltadas, 
luz, agua, portaria, terrenos 
planos e escrituradas. F: 11- 
4695-4642 c/ Cristina

Temporada

APTO GUARUJÁ
Carnaval 3 dorms, p/ 10 pesso-
as. F: 2443-2538 

APTO PRAIA GRANDE
Alugo. Frente mar. 2408-
1995/96062-7316/2440-2910

Vende-se

AP. PRAIA GRANDE
Canto do Forte, 72m² util, 
elev., 2 dorms, c/ ar condic., 
sdo 1 suite, sala p/ 2 amb., coz, 
terraço c/churrasq., 1 vg. Lin-
do, semi novo, c/ escrit. regist. 
R$ 320 mil, IPTU 2015 pago, c/ 
propriet. F: 7718-4331// 2459-
1578 Ac. veículos,apto em 
Guarulhos e financiamento 
bancário.  
APTº BONSUCESSO
Novos c/ ótimo padrão e Am-
plo Espaço - Único na Região c/ 
o melhor preço por m². 72m² 
c/ 2 dorms por R$ 252 mil, 
ou 82m² c/ 3 dorms por R$ 
287 mil - 10% ent. saldo finan. 
Imperdível. F: 99636-4455 / 
2087-7744  
APTO GOPOÚVA
2dorms, quitado R$119MIL só 
a vista F: 2849-1813/ 9 5340-
7223 tim  
APTO MACEDO 110M²
Alto padrão, 3 Dorms. + dep., 
2 vg, R$ 375 mil, F: 2440-0065 
APTO MOLEZA
C/ 2 dorms, vago, c/ 1 vg. Só 
R$ 140 mil .Ac autos. Lavras F: 
2088-4141  
APTO NA PRAIA
Mongagua,2 dorms(suíte), 
sala, coz. estilo 
americano,varanda gourmet 
+/- a 100mts da praia. R$ 
4.365,90, e parcelas a partir de 
R$490,00, inf. F 3020-1070 
APTO PADRE BENTO 
Lindo apto, prox. Av Emilio Ri-
bas 2 domrs, sala,Cz, Wc, 1vg 
R$125MIL quitado F:96047-
2519 Falar c/ Robin  
APTO PLANEJADO
no Vl. Galvão, consulte-nos 
F:3843-2745  
APTº VL. ROSALIA
2 dorms, Sl, Cz., 1 wc, Lazer 
Compl., $ 230 mil + Fin 50 mil 
Caixa.  98038-0056 / 2461-
8566  
APTO. GUARULHOS  
entr. a partir de R$ 8mil. 
F: 98664-3875 wat-
sap/4275-0444 fixo

APTO. NOVO!!!
Direto c/ proprietário s/ inter-
mediários,3 dorm, c/suíte. 76 
mt. 1 vaga. Sacada gourmet. 
Cond. Clube + de 15 itens de 
lazer.Av. Timóteo Pent., 2410. 
Vl. Galvão. GRU / SP.Entr.: R$ 
180.950,00 + financiamento.
Valor total: 430 mil 96751-
4608 (oi)/ 96374-0380 (vivo) 
- Ramon apartamento76m@
gmail.com  
ÁREA 2000M²
7 Apto.+ 5 salões. 
R$3.000.000,00 ac. imoveis. 
F:98919-5686  
BONSUCESSO !!
Linda Casa Cond. Vale do Sol, 
2 dorms, sl, coz, wc, á.s.+ gar  
$128mil,vaga, ac. banco e 
FGTS, 2382-8300/ 97704-2428  
CASA CUMBICA
Próx. Base Àerea, 2 dorms sala, 
cozin, 2 vgs R$ 180 mil, a vista .  
F: 2412-5333 

CASA JD PRES DUTRA
2 dorms, s/ vg R$ 90 mil 
F:2088-6124 

CASA MIKAIL
3 comodos+ gar. R$ 90 mil. F: 
95892-4365/ 2402-2512 
CASA R$ 70MIL
A vista, Municipio Francisco 
Morato  F: 99162-7735 
CASA VELHA
Jd. Pres. Dutra, em terr. de 
250m R$230 mil F: 2088-6124 
CASA VL.AUGUSTA
2 dorms, 4 vg. Terr. 10x30. R$ 
470 mil. Ac. imóvel menor va-
lor F: 2408-7255/ 99627-7168 
CASAS P/ RENDA
6x25, B. Vista, exc. local jun-
to ao comérc., banco 24h, 
condução Porta R$160mil, 
contrato, Iptu F 2382-8300/ 
97104-3547  
COMPRO GALPÃO
Pequeno em Cumbica ZUP 1 . 
denir.b@bol.com.br 

FINANCIA
2 Dorms,ót. acab. sua chance! 
Só 170 mil. F3843-2745 
GUARAREMA FINANC.
Casa de campo pré fabricada, 
2 dorms e varanda. Terreno 
plano c/ ribeirão limpinho no 
fundo. Em ótimo cond. rural e 
bem localizado. Quero R$145 
mil à vista e passo a escritura 
quitada ou transfiro o financ. 
da CEF. c/ R$35 mil + parc. R$ 
950 por mês. Direto c/ prop. 
F: 99955-5282 obs: Não ac. 
corretores.  
LINDO SOBRADO
3 dorms,2 vgs em cond. lz. 
completo $ 400 mil.F 4963-
1607  
LOTE 5X 25
Comercial. Stos. Dumont. R$ 
70 mil. F: 95892-4365 
NEGOCIO APTO.
GRU,Entr.  R$ 15 mil. F: 9 8664-
3575 watsap/4275-0444 fixo 
OPORTUNIDADE
Vdo Salão Comercial. Estr. Na-
zaré, Jd. São João. 2421-3313 
SOBR INOCOOP
Imperdível  R$ 170 mil a vista  . 
Fone : 2088-6124 
SOBR. BELA VISTA
Comercial, 4 comodos + salão. 
R$ 300 mil. F: 95892-4365 
SOBR. PRÓX CECAP
4dorms, 1 suíte, sala 2 amb. + 
dep. vg 4 autos. R$350mil ac. 
R$250mil resto a combinar. 
F:98919-5686  
SOBR. VL. ROSALIA
3 ds.c/ st., sl. 2 amb., 2 gar. 
R$ 40 mil + parc. R$ 1930. F: 
96457-9821  
TER. PQ. FLAMENGO
C/ alicerce, R$ 99 mil + div. Ac. 
auto. 2401-3901 
TERR. PONTE ALTA 
R$ 60 MIL, 106 M² + DÍV. F: 
2088-6124  
TERREA  M.CARMELO
C/ 2 dorms, demais dep., linda 
. Só R$ 230 mil. Doc. OK. F: 
2088-4141  
TERREA 3 DORMS
Só  R$ 180 MIL .Jd. Alvorada . 
Acomod.acima e demais dep. 
F: 2088-4141  
TRÊS CASAS DOC, OK
Só  $ 165  mil, Contato: 3843-
2745  
VAGO!
2 dorms, Terréo só 139mil, 
Fone 94701-4781 

VDO CHACRINHA
C/escrit. registr., 1100m², 
linda,plana. Local c/ ônibus 
na porta. Só R$ 35 mil entr. + 
45 prest.1 salário, R$ 60 mil 
á vista, Ac.Auto. Dr Wilson F: 
98225-2211/ 2088-4141 
VENDO/ TROCO 
Casa Inacabada por veículo 
financiado. F: 95975-7641 tim 
VILA RIO-HAWAI
2 dorms,1 vg, elevador, refor-
mado ac. financ., $ 215 mil, 
negocia-se. F 3843-2745

NEGÓCIOS

Esoterísmo

LIA DE OGUM
Búzios, cartas, tarô.Amarração 
p/ amor 100% gar.resultado 
imediato F:2252-4435/97038-
1379  
TRAB. MILAGROSOS
Vovó Cida. Se nada do que 
vc faz da certo, vícios, saúde, 
trab., etc. Darei a solução que 
procura. Ñ diga nada, revelo 
tudo. Trago amor a seus pés. 
C/ + de 30 anos exp. Trab. fei-
tos na Bahia. 96445-7070 oi/ 
4215-8600/ 98132-2578 tim.

Oportunidades 

ALUGO MÁQUINAS
Retroescavadeira e caminhão. 
Retirada de entulho c/ caçam-
ba estacionária.Terra p/ jardim 
F: 2486-8586/ 97138-8449/ 
7829-6014/ 96709-5302 
LOJA DE UTILIDADES 
Domes. e prod. de limp. Ao 
lado do Super. Barbosa pra-
ça 8 R$ 75 mil F: 2466-5691/ 
98347-5803/ 4378-6715 
VDO. ESTANTE
C/ divisórias p/ TV e DVD. Ma-
deira pura. F: 2485-5748

SERVIÇOS

Beleza e Estética

Cursos

SUPLETIVO
Em 60 dias, 1º e 2º Grau por R$ 
450,00. F: 2409-9561

Festas

REVOLUÇÃO FESTA
c. elást., p. bolinha, p. pula, bar-
raq., tombo legal, 3435-3726  
SÍTIO P/ CASAMENTO
Tenda na grama p/ 250 pesso-
as, 2 salões, 2 pisc. pq. infantil. 
4657-2028/ 99291-1405      

Relax

ACESSE O SITE
www.maytedeusadosexo.
com.br F: 95604-2704 
ALÔ DELICIA
Bate Papo erótico, c/ lindas ga-
tas. F: 091 17 7878-2480 
EVELYN E AMIGAS
Loirão bumbum GG, F:2087-
2091  
KYARA LOIRA
Promoção Massagens tera-
pêuticas e sensuais F: 98244-
4327  
LINDA LOIRA
Universit. www.fotolog.com.
br/patypagani  98134-6048 
LUDMILA MASSAGEM
Com finalização, Loira sensual. 
Telefone: 99139-2199 
MÁRCIA 96434-4631
R$700, 50a. Uma linda mulher 
do Sul. Olhos azuis. 
MASSAGISTA
Atende a domicilio, todas tec-
nicas. F: 97392-6238  
MESTIÇA R$800
36 anos, e linda oral s/
preservativo,at.motel F 97041-
1793

Telemensagens

TELEMENSAGENS
Para todas as ocasiões. Fone: 
2451-8389

Saúde

V EÍCULOS

Carros

CARTA CONTEMP.
Carro, Moto, Caminhão, trans-
ferência imediata. F: 4116-
5085  
COROLA XEI PRATA
2º dono, 2006, completo, 
manual  1.8 R$ 25.900,00 F: 
98072-0387 José 
PNEUS MEIA VIDA
Nacionais, Pirelli, Firestone, 
Goodyear, carros, Pick ups e 
utilitários aro 13 ao 17. Todas 
medidas. Bom preço. 7724-
1871/ 7724-5681  www.pes-
capneus.com.br
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S U P LE T IVO
CURSO PREPARATÓRIO PARA

EXAMES DE SUPLETIVO

Matricula e

Apostila Grátis

AULA UMA VEZ POR SEMANA
CURSO EM 2 MESES

15 ANOS DE TRADIÇÃO

1º E 2º GRAU

Centro

www.novaerasupletivos.com.br

Cursos & Supletivos

4965-2774
R. Pres. Prudente, 238
Taboão 4966-0808
R. Maria Elisa, 35 - Sobreloja

MATRÍCULAS
ABERTAS

2
4
7
8

CERTIFICADO VÁLIDO PARA FACULDADES
CONCURSO PÚBLICO E EMPRESAS

CURSOS

Bella's BarBella's Bar
As trinta  +  Gostosas,

sensuais  e  Belas
da região.  Das 10h às  4h

da manhã. Local
aconchecante. VENHA!!!
ESTAMOS ESPERANDO!!!

F: 2484-4091

PROMOÇÃO
CARÊNCIA ZERO
PLANO SERVIDOR

A partir de

DE 0 A 18
113,76R$

4574-7157
4574-7158

Estamos
selecionando:

ENTREGADOR
DE JORNAL

ENTREGADOR
DE JORNAL

comparecer a Rua Ipê, 144
trazer curriculum.

EMPREGO

CRÉDITO PESSOAL
Para compra de seu imóvel, troca de

seu automóvel e quitações de débito,
sem consulta ao SPC e SERASA.

Liberação no mesmo dia, 
documentação registrado em cartório.

EXEMPLOS
R$9.000 em 60x de R$200,00

R$15.00 em 60x R$330,00
R$20.000 em 240 de R$170

CONTATOS (11) 2228-7029/ 98730-1481 (TIM)

DINHEIRO

Distribuidor Autorizado em Guarulhos - Paulo  

Linha Gloss Raylusa, a base de álcool acetil e fenoxietanol, 
compatível com qualquer química, alisamento 100%, não escova 

só prancha, hidrata, dar brilho, auxilia no crescimento 
do cabelo com o auxilio do Colágeno e não desbota cabelos loiros.

Produto destinado ao Profissional da Beleza

www.RaylusaCosmeticos.com.br

Fone: 2461-1979 e 9.98652498

BELEZA & ESTÉTICA

AUTOS

COMUNICAÇÃO À  PRAÇA EM GERAL 
MAURO DONIZETI DA SILVA – CRC- 1SP 133.445/O-5, 

Contador habilitado, no exercício de suas funções profissionais, 
devidamente regulamentado pelo Conselho Regional de Conta-
bilidade do Estado de São Paulo e com escritório individual CRC 
-3SP015068/0-1, com endereço à Rua Cônego Valadão, 600 -  Go-
pouva – Guarulhos/SP –CEP: 07040-000, COMUNICA para todos os 
fins que: (1) Serão incinerados documentos fiscais, legais e gerais,  
objetos de notificação pelo contador acima, de clientes que abando-
naram os referidos documentos, relativos ao período de janeiro de 
1990 a dezembro de 2000.
(2) Aquelas pessoas físicas ou jurídicas que abandonaram os docu-
mentos de suas empresas junto ao referido contador, independen-
temente de notificação, favor virem retirá-los, no prazo de 30(trinta) 
dias da presente comunicação,  pelo qual não nos responsabilizare-
mos pela integridade dos mesmos, bem como de possíveis multas 
arbitradas pelos poderes públicos em geral.
(2.1) Quando da retirada dos referidos documentos, favor promove-
rem os acertos financeiros com o referido contador.
(2.2) Respondem solidariamente pelos débitos das pessoas jurídi-
cas, as eventuais pessoas físicas constantes em contrato social.
(3) E finalmente  comunica, que por mudança do Arquivo Geral de 
seu estabelecimento, foram extraviados diversos documentos de 
clientes ativos/inativos, livros fiscais e documentos relativos às De-
cores no período de janeiro de 1990 a dezembro de 2014.
Por ser expressão da verdade, firma a presente Comunicação, 
para que surtam seus efeitos legais.

Guarulhos, em São Paulo, 27 de Fevereiro de 2015.
Mauro Donizeti da Silva – Contador – CRC-1SP-133.445/0-5

PUBLICIDADE LEGAL

A empresa EDUARDO MARTINIANO MORENO 

- ME, situada em Guarulhos - SP, à Rua Av. 

Tiradentes, nº 3385, Bairro: JD. Bandeirantes, 

Inscrição estadual: 796.006.590.111, CNPJ: 

08.987.597/0001-11, comunica o extravio do 

livro fiscal, modelo 57.

EXTRAVIO DE LIVRO

A Empresa Verde Brasil Modas Eireli, 
Inscrita no CNPJ 05.597.743/0002-95 e 

I.M. 173.453. 
Comunica o extravio do Livro Modelo nº 57

Se
de

 P
ró

pr
ia

Compra - Vende - Troca - Financia  2459-1578 / 2459-1736
Av. Suplicy, 693 - Jd. Santa Mena - www.suplicyautomoveis.com.br 

ESTAMOS COMPRANDO MESMO ALIENADO. PAGAMOS Á VISTA !!

Av. Suplicy, 693 - Jd. Santa Mena -

Suplicy Automóveis

Golf 1.6 4P 02
ar, dh, v.e., tr.e., rodas, 
bco couro, Revisado.

Entr. R$ 3.700 + 48x 794,11 fixas.

Uno Economy 4P 10
ún. dono, tr.e, limp., 
desemb., revisado.

Clio Expression 4P 06
ar, dh, v.e., tr.e., bcos 

de couro, air bag, revisado.

Uno Vivace 1.0 12
ún. dono, v.e., tr.e., desemb., 

limp., ar quente, Novo.

Desde 1998 fazendo Amigos e Clientes!

Corsa Hatch Maxx 1.4 12
2ª dona, dh, v.e., tr.e.,
alarme, revisado. Entr.

Entr. R$ 1.500 + 
48x 885,49 fixas

Palio ELX 1.4 4P 08
dh, v.e., tr.e., comp. bordo, rodas, 

farol milha, Novo.

Fox Comfortline 1.6 2015
Novo, ar, dh, v.e. nas 4p, tr.e.,air

bag, abs, cd, alarme, retrov. elétr.
Entr. R$ 1.000 + 48x 1621,25 fixas

Fazemos o seguro
do seu veículo.
Consulte-nos!

Siena ELX 09
2º dono, mod. novo, dh, 
v.e., tr.e., milha, rodas, 

sensor ré, Novo. 

Golf 1.6 Sportline 09
dh, ar digital, v.e., tr.e., bco 

couro, rodas, alarme,

Sandero Autent. 4P 11
dh, v.e., tr.e., cd, parach. 

personalizados, revisado. 

Palio Ex Fire 02
v.e., tr.e., desemb., limp., 

v.v., parach. personalizados.
Entr. R$ 2.400 + 48x 479,12 fixas

Ka Image GL 01
dh, v.e., tr.e., desemb.,

limp., v.v., revisado.

Entr. R$ 1.000 + 48x 877,00 fixas Entr. R$ 500 + 48x 828,36 fixas

Entr. R$ 1.850 + 48x 657,00 fixas. Entr. R$ 1.000 + 48x 697,00 fixas Entr. R$ 1.500 + 48x 1254,00 fixas Entr. R$ 1.500 + 48x 477,83 fixas

Entr. R$ 1.000 + 48x 828,36 fixas Entr. R$ 1.000 + 48x 846,36 fixas

Telemensagens

TELEMENSAGENS
Para todas as ocasiões. Fone: 
2451-8389

Saúde

V EÍCULOS

Carros

CARTA CONTEMP.
Carro, Moto, Caminhão, trans-
ferência imediata. F: 4116-
5085  
COROLA XEI PRATA
2º dono, 2006, completo, 
manual  1.8 R$ 25.900,00 F: 
98072-0387 José 
PNEUS MEIA VIDA
Nacionais, Pirelli, Firestone, 
Goodyear, carros, Pick ups e 
utilitários aro 13 ao 17. Todas 
medidas. Bom preço. 7724-
1871/ 7724-5681  www.pes-
capneus.com.br
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Vaccari Neto é preso
ESTADÃO CONTEÚDO - O tesoureiro 
do Partido dos Trabalhado-
res (PT), João Vaccari Neto, 
preso na 12ª fase da Opera-
ção Lava Jato, ontem, em São 
Paulo, chegou à Superinten-
dência da Polícia Federal em 
Curitiba às 12h50.

Vaccari já é réu em ação 
oriunda da operação da PF, 
mas respondia em liberdade. 
Ele é acusado de envolvimen-
to no esquema de desvio de 
dinheiro da Petrobrás, pos-
sivelmente, desde 2004. O 
petista assumiu o posto de te-

soureiro do partido em 2010.
 “Em relação à Petrobrás, 

Vaccari tem papel semelhan-
te ao de [Alberto] Youssef, ou 
seja, um operador”, disse o 
procurador do Ministério Pú-
blico Federal (MPF), Carlos 
Fernando dos Santos Lima.

Na semana passada, o 
tesoureiro do PT foi ouvido 
na CPI da Petrobrás no Con-
gresso e negou a participa-
ção dele e de familiares no 
esquema. Ainda ontém o PT 
pediu a sua saída e Vaccari 
Neto deixou o cargo. Em cana - O tesoureiro do PT, João Vaccari Neto, deixa a sua casa escoltado por agentes da Polícia Federal

GERALDO BUBNIAK / AGB / AE

No mandado de prisão, o juiz Sérgio Moro, respon-
sável pela Operação Lava Jato na primeira instân-
cia, escreveu que João Vaccari Neto determinou 
que parte da propinas  no esquema de corrupção 
na Petrobrás fosse paga a uma gráfica sediada em 
São Paulo. O valor pode chegar a R$ 2,5 milhões.

Moro escreveu também que “os recursos 
criminosos teriam sido utilizados não só para a 
realização de doações registradas ao Partido dos 
Trabalhadores, mas também para a realização 
de pagamentos por serviços, total ou em parte, 
simulados pela referida Editora Gráfica Atitude, 
isso por indicação de João Vaccari Neto”.

O juiz afirmou que, pelos relatos de delatores, 
Vaccari participou “intensamente” do esquema 
na Petrobrás, como operador do PT no recebi-
mento da propina.

Como o mandado contra o tesoureiro é de 
prisão preventiva, não há prazo para expirar.

“Está claro o total desrespeito de Vaccari Neto 
com relação à Justiça e às leis brasileiras”, disse o 
delegado da Polícia Federal Igor Romário de Paula.

O delegado acrescentou que existe mate-
rial contundente para provar as irregularida-
des do tesoureiro.

Além disso, segundo o delegado, Vaccari foi ci-
tado por pelo menos cinco suspeitos que firmaram 
acordo de delação premiada para repassar informa-
ções sobre o esquema existente na Petrobrás.

Vaccari foi denunciado pelo Ministério Públi-
co Federal por ser suspeito de participar de reu-
niões com o ex-diretor de Serviços da Petrobrás 
Renato Duque para tratar de pagamentos de pro-
pina, que era paga por meio de doações oficiais 
de empreiteiras ao PT.

O ex-gerente da estatal Pedro Barusco, que 
também é investigado pela Justiça, afirmou que 
Vaccari recebeu cerca de R$ 200 milhões em 
nome do partido.

Os valores chegavam como doação lícita, 
mas eram oriundos de propina. O MPF afirma que 
foram 24 doações em 18 meses, no valor de R$ 
4,260 milhões. Contudo, tanto a Polícia Federal 
quanto o MPF dizem não ser possível afirmar 
quanto foi de fato foi doado e quanto foi arreca-
dado de forma ilícita.

O procurador da República Carlos Fernando 
Lima afirmou que a prisão preventiva de João Vac-
cari se fundamenta no risco concreto de que ele con-
tinue praticando atos ilícitos “considerando que ele 
é tesoureiro do PT e arrecadou doações oficiais das 
empreiteiras” investigadas por formação de cartel e 
corrupção na Operação Lava Jato na campanha de 
2014.

Vaccari foi preso na manhã de ontem, 15, quando 
saía de sua casa em São Paulo para uma caminha-
da. Em pedido de prisão, o Ministério Público Federal 
salientou que Vaccari está denunciado justamente 
por cobrar propina por meio de doações eleitorais 
oficiais. “O que demonstra que, possivelmente, ao 
menos parte das doações de 2014 das empresas 
investigadas na Operação Lava Jato seriam, na reali-
dade, pagamento de vantagem indevida.”

Pedido de prisão Provas e denúncias Vida no crime

Outros envolvidos
Além da prisão de Vaccari, foi expedido um 

mandado de condução coercitiva para a esposa 
de Vaccari, Giselda Rousie de Lima. Ela foi ouvida 
em casa. Para a polícia, a fala dela não acrescen-
tou nada à investigação. “O depoimento não foi 
proveitoso”, segundo a PF.

Há ainda um mandado de prisão temporária 
contra a cunhada de Vaccari, Marice Correa de 
Lima. Mas ela não foi localizada. Além disso, há 
um mandado de busca e apreensão.

A Polícia Federal disse ainda que a família de 
Vaccari tem diversas operações financeiras sus-
peitas de valores significativos. Foram, conforme 
a polícia, realizados depósitos no total de R$ 300 
mil em três anos.

A quebra do sigilo bancário do tesoureiro do 
PT já foi solicitada à Justiça. “Não há indicativo 
de crime, apenas suspeita de que estes valores 
tenham origem ilícita”, afirmou o procurador Car-
los Fernando dos Santos Lima.

Além disso, operações de compra e venda de 
um apartamento por parte da cunhada do tesou-
reiro são investigadas. Segundo a polícia, Marice 
de Lima adquiriu um apartamento por R$ 200 mil 
e o vendeu para a empresa OAS por R$ 400 mil. 
Este mesmo imóvel, conforme as investigações, 
foi vendido pela empreiteira por um valor menor. 
“Aparentemente, é uma operação típica de lava-
gem de dinheiro”, pontuou o procurador.

A Lava Jato
A Operação Lava Jato foi deflagrada pela 

PF em março e 2014 e investiga um esque-
ma bilionário de lavagem de dinheiro e evasão 
de divisas. A última fase da operação foi de-
flagrada na última sexta-feira, 10, e prendeu 
sete pessoas. Entre elas três ex-deputados 
federais: André Vargas, Luiz Argôlo (SDD-BA) 
e Pedro Corrêa (PP-PE).

Na terça-feira, 14, A Justiça Federal deter-
minou que parte dos presos da 11ª fase fosse 
solta. Os suspeitos estavam detidos em regime 
temporário.

São eles: Ivan Vernon Gomes Torres Júnior, 
ex-funcionário do ex-deputado Pedro Corrêa (PP-
-PE), Elia Santos da Hora, secretária do ex-depu-
tado federal Luiz Argôlo, e Leon Vargas, irmão do 
ex-deputado federal André Vargas.

Outro preso, que estava em regime temporá-
rio, o publicitário Ricardo Hoffmann teve a prisão 
convertida em preventiva, a pedido do MPF.

Prisão injusta
O criminalista Luiz Flávio Borges D’Urso, que de-

fende João Vaccari Neto, informou na tarde de ontem, 
15, que vai entrar com habeas corpus para derrubar 
o decreto de prisão preventiva contra o tesoureiro 
do PT. “Fomos surpreendidos com esse mandado 
de prisão preventiva que foi cumprido nesta manhã. 
Não sabemos ainda as razões da decretação.” D’Urso 
disse que considera “muito estranha a decretação 
dessa prisão preventiva uma vez que já há denúncia 
no processo que corre no Paraná - o tesoureiro do PT 
já é réu em ação penal por corrupção e lavagem de 
dinheiro. D’Urso rechaça com veemência as suspei-
tas contra Vaccari a partir de delações premiadas que 
acusam o tesoureiro de envolvimento com esquema 
de corrupção e propinas na Petrobrás.

PT defende saída
Parlamentares da bancada do PT na Câmara dos 

Deputados foram surpreendidos na manhã de ontem 
com a prisão preventiva do tesoureiro do partido, João 
Vaccari Neto, em mais uma fase da Operação Lava 
Jato da Polícia Federal. Líderes da bancada avaliam 
que há uma “espetacularização” da ações do juiz Sér-
gio Moro, que conduz a operação em Curitiba (PR), 
mas que ainda assim o sentimento geral é o de que 
Vaccari deve deixar sua função no PT. E ele deixou no 
fim da tarde. “A avaliação geral é a de que ele tem de 
sair imediatamente”, disse um dirigente petista que 
participava de encontro de governadores do Nordeste 
com a bancada nordestina. 
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